AHI LK
HAETAS]

16 EAINV 2006

D
d/
D
D
D
D
D
d
D
D
D
D
d
d
D
d
d/
d/




AHILIK HAFTASI

GORKEMLI TORENLERLE
KUTLANDI

Esnaf ve sanatkar birliklerinin temelini olusturan Ahilik, 13 - 19 Ekim 2008 tarihleri
arasinda Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi’nin onciiliiglinde gorkemli
torenlerle kutlandi.

Bu giine kadar sadece Kirsehir’de kutlanan Ahilik Haftasi, 2008 yilinda Sanayi ve
Ticaret Bakanligi’nun girisimleriyle tiim Tiirkiye’de ele alindu.

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi, Anadolu’da bin y1l boyunca esnaf
ve sanatkarin hakkini kollayip gozeten, ¢alisma prensiplerini belirleyen, ekonomik
ve toplumsal isleyise bir diizen getiren Ahilik Teskilati’n1 diizenledigi kapsamli ve

anlaml etkinliklerle hafta boyunca Eskisehir’lilere tanitt.

Ahilik Haftasi’nin acilis toreninde birligimize bagl tiim oda baskanlarimiz, yonetim
ve denetim kurulu iiyelerimiz, esnaf kefalet kredi kooperatifiemizin yoneticileri,
meslek egitimi veren kurumlarimiz ve kent yoneticilerimiz giiniin anlam ve énemine
yakisan bir goriintii sergilediler.




ES
ESOB ESNAF BULTENi

13 EKiM 2008 PAZARTES'\
-l Gete™ eni
saat: 09- h( vilayet ant Atatilr\( Attt onld
-l ~mestekte Kirk Y\\\\K\ar" fotod gist ©OF Levent KILG )
saat: 13.45 yer: Dev\et. G'\lze\ Sanat a erist
-l AhiiK paftas! » A% Proqrarm
saat: 1415 Yer: Bﬂyt\kseh\r Be\ed\ye Baskan\\z;\ Taﬁbaﬁ\ Ki‘.\\tm‘ Merke
“Ge\enekse\ \ Sanat\an Serq\s\" o
saat: 10 Atnan A“ I li K
«pdala’ prast Fu ak “nn
saat 21.00 Jer: EsKI®® v qesister Tl AM I
14 EXIM 2008 SAL n Pnnan
«pnitik V steki mi \\stm\me i e gitt Top'@ AMI

saat 10.30 . it gaand
-l «gsnaf Y\I\r\)yﬂs'

saat: ¥ ESKIsEHIR

arayos rga P as! dan s‘"ATOKAARFlX;

gevam Tep na gan'nd cektir; DALARY

1952
«odala’ prast Futbo\
saat 21.0 ver Esk\sem ’\'es\s\en
15 eKiM 2008 AR$AN\B
- wgarins® ¢ \¢ pAnitil nu
saat 10.00 N Oniv! jtest ™ rkezZ! Kirmiz! salon
«pdalaf alar
saat: 21.0 Ki 1tya! ’\'es\s\er\
wgarins® ¢ \¢! e Ah\\ik” Konu AGIK Oturum
saat: 21.0 \ 26 TV
16 EXIM 2008 PERSEN\BE
fer
siek ve Mes\ek Lises!

" Konu\u Kon
z Gazl Anado\u




11]) ESKISEHIR ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BiRLIGi

hilik Haftas1 kutlamalar1 13
AEkim 2008 giinii Atatiirk

Aniti’na ¢elenk koyma toreni ile
basladi. Torende birligimize bagl tim
oda baskanlarimiz, yonetim ve denetim
kurulu liyelerimiz, esnaf kefalet kredi
kooperatiflemizin yoneticileri, meslek

egitimi veren kurumlarimiz ve kent

yoneticilerimiz hazir bulundular.

Vali yardimeis1 Ekrem Balli, Eskisehir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi
Baskani1 Ekrem Birsen, Osmangazi
Universitesi Rektor Yardimcist Prof.

Dr. Naci Ozer, Prof. Dr. Nimetullah
Burnak, ESESOB Bagkanvekili Ayhan
Oskaylar, Lokantacilar Odas1 Baskani
Abdullah Karakus, Terziler Odasi
Bagkani Saffet Ceyhan, Terziler Odas1
Bagkan Vekili Siileyman Doner, Soforler
ve Otomobilciler Odas1 ve Esnaf Kefalet
Kredi Kooperatifi Baskan1 Suat Er,
Kahveciler Odas1 ve Yunusemre Esnaf
Kefalet Kredi Kooperatifi Bagkan1 Zeki
Coban, Halk Otobiisciileri Oda Baskani
Ibrahim Altinoglu, Eskisehir Esnaf ve
Sanatkarlar Oda Baskan Vekili Mustafa
Yildirm, Sanayi ve Ticaret Il Miidiirii
Mahmut Yilmaz, Milli Egitim Midiir
Yardimeisi Biilent Uzmez’den olusan bir
heyet Vali Kadir Caligic1’y1 makaminda
ziyaret ederek Ahilik Haftas1’n1
kutladilar.

Ahilik Haftas1 Kutlama Komitesi
iiyeleri daha sonra Birlik Bagkani
Ekrem Birsen baskanliginda Eskisehir
Biiytiksehir Belediye Baskani Prof.

dr. Yilmaz Biiyiikersen, Odunpazari
Belediye Baskan1 Burhan Sakalli ve
Tepebas1 Belediye Baskani Dr. Tacettin
Sarioglu’na kutlama ziyaretlerinde
bulundular.
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esleklerine en az
40 yillarin1 vermis
ustalar 6nce Levend
Kili¢’n objektifinde dliimsiizlestiler daha sonra
Ahilik Haftas1 kapsaminda diizenlenen fotograf
sergisinde bir araya geldiler.

Anadolu Universitesi Ogretim Uyesi Prof.

Dr. Levend Kili¢g’1n arastirmalari sonucu,

hep go6ziimiiziin 6niinde oldugu halde 1srarla
gormezden geldigimiz dev ¢inarlar, tarihe
taniklik etmek {izere siyah/beyaz karelerde
yerlerini aldilar. Meslek yaslari itibariyle, en
genci 40’11 devirmis koca ustalarin “ Meslekte

FOTOGRAF SERGIS]

Levend Rilg

Meslekte Kirk Yilhiklar

Kirk Yilliklar “ adli sergide, tezgahlarinin
basinda c¢ekilmis fotograflari ile birlikte bir
araya gelmeleri, tarihin acimasizligina ve
insanoglunun vefasizligina kars1 adeta bir ders
verir gibi toplumsal bellegimize kalic1 bir not
diistilmesine neden oldu.

Eskisehir Valisi Kadir Calisici, Eskisehir Sanayi
Odas1 Baskan1 Savas Ozaydemir ve Eskisehir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Baskani
Ekrem Birsen tarnafindan acilis1 gergeklestirilen
sergide sanate1 bilim insan1 Levend Kilig’a
andac ve kirk yillik ustalara siikran belgeleri
takdim edildi,




Ahilik teskilatinda ¢ok 6nemli
bir yer tutan ve teskilata giris -
derece ylikseltmeyi ifade eden
sed kusanma toreni Ahilik Hafta-
st kutlama etkinlikleri kapsaminda giliniimiize tasinarak
tarth yeniden canlandirildi.

Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir Merkezi’nde diizen-
lenen torende ““ Yilin Ahi Babas1 “ segilen Eskisehir
Valisi Kadir Calisict’ya Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birligi Bagkan1 Ekrem Birsen tara-
findan kaftan giydirildi.

Ahi selami1 vererek salonda hazir

bulunanlara tesekkiir eden Vali Calisict
gorev siiresi boyunca sayisiz odiiller
aldigin1 ancak Ahi Babalig1 6diilii-

nilin en anlamh
ve agir sorum-
luluk yiikleyen
bir 6diil oldugu-
nu ifade ederek
herkese duygulu
anlar yasatti.

Torende daha
sonra ESESOB,
ETO ve ESO eski



baskanlari, en yash tiyelerine plaketler takdim edildi.

Cok yogun bir katilimin oldugu sed kusanma tore-
ninde yilin gen¢ ahisine ESESOB Bagkani Ekrem Bir-
sen tarafindan sed kusatildi. Ahi Babasinin elini 6perek
teskilata adim atan gen¢ ahimiz 6rnegiyle gelenekleri-
mizin yasatilmasi yoniinde anlamli bir tablo sergilendi.

Daha sonra Mesleki Egitim Merkezi’nden ustalik
belgesi almaya hak kazanan 6grenciler de sed kusana-
rak belgelerini aldilar.

Eskisehir’deki meslek
cileri arasindan ¢esitli
layliklar gelistiren Geng
Torent ile toplanti
meslege bir
ustalar ile

lisesi 6gren-
icatlar ve ko-
Mucitler Odiil
sona ererken
Omir vermis

hayata yeni baslayan
genclerin ayni cat1 altinda
. toplanmalarina yol agan
™. bu organi- zasyona
. katilanlarin hepsinin
gozlerin- de mut-
& - luluk 1s1ltilart
o par- liyordu.




Anilik teskilatina giris ve derece
ylkseltme térenleri

Yigit: iyi ailelerin temiz ahlakli, 10 yagindan kiigiik erkek gocuklari
belirlenerek, bunlara yigit lakabi verilir.

Yamak: Bir esnafin yanina yamak olarak alinmak igin 10 yaginda
olunmasi, ige devaminin baba ya da veli tarafindan saglanmasi sarttir.
Yamada sadece, ¢iraklik 6ncesi mesleki bilgiler verilir.

Cirak: iki yil bedava ve diizenli olarak yamaklik eden
cirakhiga yiikselir. Bu yiikselis bir torenle yapilir. Girak
olacak gencin ustasi, kalfalari, velisi, esnaf loncasi bas-
kaninin diikkaninda sabah hamazindan sonra toplanirlar.
Usta yamagin ise bagliligini ve becerisini anlatir. Loncanin
Nakibi , zaviyeye alinacak yamagi herkese tanitir. Boylece
yamak, ¢irak olarak topluluga girmis olur. Lonca baskani
olan seyh, kendisine ustasi tarafindan verilmek lizere
uyqun bir haftalik licret keser.

Kalfa: Ug yil qirak olarak hizmet eden gencin kalfaliga yiikseltiimesi,
bir térenle lonca odasinda yapilir. Térende lonca kurulu tamamen hazir

SED
KUSANMA kanina giderek, diikkanin dniinde durur ve esnafin biitiin

TORENI
NEDIR?

bulunur. Esnaf digindaki, meslekten olmayan, loncaya kabul edilmis Us-
tatlar da torene davet edilir. Kalfalarin en kidemlisi hizmet ve rehberlik
gorevini yerine getirir. Kalfaliga yiikseltilecek geng, o giin esnafa mah-
sus elbiseyi ilk defa giyer. Kendi ustasi ile bagka ¢ usta iyi ahlakina
taniklik ederler. Orada bulunan bir hoca dua eder. Daha sonra herkes
ayada kalkar, lonca bagkani Seyh, pestemal (sed) kusatir ve kendisine
sanat ve ticaret hakkinda gerekli 6gitleri verir. Yeni kalfanin, Gstatlarin
ve bilyiiklerin ellerini 6pmesiyle térene son verilir. Kalfa olan, loncada
o giin hizmet ve rehberlik eden kalfa ile birlikte loncadan
¢ikar. Lonca oniinde toplanan esnaf ¢iraklari, kutlu olsun
derler. Yeni kalfa rehberle birlikte dogru stadinin diik-

kalfalar gelip tebrik ederler.

Ustad: Ustathiga yikselmek icin, kalfanin i yil kalfalik
etmesi, bu siire icinde hakkinda hig sikayet olmamasi,
kendine verilen gérevleri dikkatle yerine getirmis olmasi,

ozellikle ¢irak yetistirme hususunda titiz davranmasi, oteki
kalfalarla iyi ge¢cinmesi, sanatina baglh olmasi, miisterilere karsi iyi dav-
ranmasi, ayri dilkkan yonetebilecedi kanaatini uyandirmasi ve sermaye
durumunun iyi olmasi gerekir.
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hilik Haftasi kapsaminda diizenlenen

odalar arasi futbol turnuvast final
kargilagmasinda Yas Sebze — Meyve Balik¢ilar
skiden makineler yoktu ve Pazarcilar Odasi ile Tornacilar Karsilastilar.
Yemeni el ile dokunur, ’ Penalt1 atiglar1 sonucu Pazarcilar Odasi Final kargilagmasinda
sofradaki kastk el ile oyulur, giilen taraf olurken ikinciligi Tornacilar ve Oto Tamircileri Odasi,
giinliik yasamda kullandigimiz ictinciiligii Hazir Elbiseciler Odas1 paylastilar. En centilmen
her tiirlii egya-arag-gereg hiinerli eller ile ortaya  takimda Sucular Odast segildi. Mag sonunda Vali Yardimcis1 Ekrem
¢ikartilirken i¢ine el emegi, gdz nuru ve yapan ~ BALLI, Sanayi ve Ticaret Il Miidiirii Mahmut YILMAZ, Esnaf

ustanin gururu koyulurdu. Eskisehir Olgunlasma e Sanatkarlar Odalar: Birligi Baskani Ekrem BIRSEN tarafindan
Enstitiisii tarafindan geleneksel yontemlerle katilhimeilara ddiilleri verildi.

uretilen el sanatlarimiz tarihi Atlihan’da

tinlimiiz tiiketicileri ile bulusturuldu. Unut
mmahlcum hafizamiza unutulmez eserlerlo antars QUL AN ARSI RTTRATH I
bir kayit diistildii.

TTE-

ESKISENIR

OLGUNLASMA
ENSTITU S
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= Ahilik Haftas:
i 1} g" | #" Kutlama Etkinlikleri
8 kapsaminda ESESOB
tarafindan organize
edilen “ ESNAF
YURUYUSU”
Eskisehir esnafinin
govde gosterisine
W doniistii.
4\ Eskisehir’in 6n énemli
; degerleri olan Yunus
Emre, Nasreddin
Hoca, Battal Gazi,
Seyh Edebali’nin
otantik giysiler ile
on sirada yer aldigi
esnaf yiiriiyiisiine
birligimize bagh
odalarimizin meslek
kostiimleri icinde
katilarak halka ci¢cek
ve ahilik ile ilgili
dokiiman dagitmalari
Eskisehir’liler
tarafindan takdirle
karsilandi.




RHILIK ve EGITIM Hl]IlFEHHI]SI

Prof. Dr. Mehmet Slsman
rj u"g '?‘- ‘J-'
&
"'j l.

Gazi Anadolu Meslek Lisesi’nde 6grencilere
konferans veren Eskisehir Osmangazi Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet Sisman, Ahilik
Teskilatinin sadece bir meslek birligi olarak
algilanmamasi gerektigini, Ahiligin ayn1 zamanda
¢ok siki kurallar1 olan bir mesleki egitim sistemi
oldugunu 6rnekleri ile birlikte anlatt1.

ESESOB ESNAF BULTENi

Anadolu Universitesi Kongre Merkezi’nde bir araya
gelen Prof.Dr. Omer Adil Atasoy (ESOGU), Prof.
Dr. Ali Celik (ESOGU), Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin
Adalioglu (ESOGU), Yrd. Dog. Dr. Yagmur Say
(Anadolu Universitesi ve Ogr. Gor. irfan Ongar
(ESESOB) “ Tarihsel Siirec i¢cinde Ahilik
konulu panel verdiler.

TARIHSEL SUREC CINDE AHILIK PANELI




Kocaeli Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Dogent Dr. Ozer KANBUROGLU tarafindan
sunulan slayt gdsterisinde gecmisten giintimiize ¢esitli
meslek dallarinda faaliyet gosteren esnaf ve sanatkarlarin
ve gliniimiizde kaybolmus mesleklerin gdsterimi yapildu.
Slayt gdsterisinin bitiminin ardindan Vali Yardimcisi
Ekrem BALLI, Sanayi ve Ticaret Il Miidiirii Mahmut
YILMAZ ve Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1
Birligi Bagkani Ekrem BIRSEN tarafindan katilimcilara
odiilleri verildi.

Halk kiiltiirtinde koklii bir yazili kiiltiire sahip olmayan Anadolu insaninin tarihi tiirkiilerinde

gizlidir. Her tiirkii, yazildig1 donem hakkinda sayfalar dolusu bilgi igerir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Tarih Boliimii 6gretim iiyesi Yrd. Dog. Dr. Cezmi Karasu
ile irfan Ongar tarafindan hazirlanan agiklamali konserde meslek ve zanaatlarimiz i¢in yakilan
tiirkiilerimizin i¢lerindeki tarihsel hazinelerimiz giin 15181na ¢ikartildi. Tiirkiye’de ilk kez
diizenlenen boylesi bir konserde Eskisehir Osmangazi Universitesi Halkbilim Ararstirmalari
Merkezi ( HAMER) sanat¢ilarindan Deniz Erol ve Zafer Kiran sesleri ve sazlariyla izleyicilere
unutulmaz anlar yasattilar.
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cuma giinli Resadiye Camii’nde iy
ebediyete intikal etmis esnaf ¢ #%
ve  zanaatkarlarimizin  aziz
hatiralar1  icin  Eskisehir 1l ~
Miftiligi Mevlidhanlar1 B
tarafindan okunan mevlid-i _L
serif ile son buldu. Mevlid’in *
ardindan Vilayet Meydani’nda -

Odunpazari Belediyesi
Mehteran Takimi’nin gsterisi S
esliginde vatandaslarimiza By g

B1E il

Tepebasi Belediyesi tarafindan g
hazirlanan Ahi As1 ikram edildi.
Alanin bir kosesinde ESESOB
tarafindan  hazirlanan  eski/
kaybolan meslekler ile ilgili
aciklamalisergibiiyiikilgi gordii.
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Bir Sivil Toplum Kurulusu Olarak

AHILIK

u cografyada, liretici
— esnaf ve tiketici
arasindaki

iliskileri bin yildir
miikemmel bir bicimde
diizenleyen Ahi
Evran kutlama
haftasina hos
geldiniz diyor,
diinyada esi

— benzeri
olmayan ve
ayni zamanda
baz1 6geleri
gelismis
ilkeler
tarafindan
ornek alian
bu
sistemi
kurup
bin yil
boyunca
siirdlirme basarisi
gosteren esnaf ve
sanatkarimiz 6niinde
saygiyla egilmek gerek.

sosyali

o
& zasy

Temelleri Ahi Evran Veli
tarafindan atilan ve Selguklu
ile  Osmanli donemlerinde

basariyla uygulanan bir
ekonomik sistem olan Ahilik
gelenegi, ayni zamanda

gliniimiizde gelismis {ilkelerin
¢ok onem verdikleri sivil toplum
kuruluslarinin diinyadaki ilk, en

sosyal
giivenlik

kamu
hakemligi

[rfan Ongar
ESESOB Bagkan Danigmani
Istanbul Aydin Universitesi Ogr. Gor.

meslek

birligi s

banka

standart
kurumu

Uretim
planlama
AN

\.\‘\

ve en mikemmel

kapsamli
Ornegini olusturmaktadir.

Ahilik, Tirklerin 12. yy’da
mevcut Bizans ekonomisi iginde
kendilerine yer bulabilmek ve
rekabet edebilmek ihtiyacindan
dogan Ozglin bir sistemdir.
Baslangicta Tiirk esnaf-sanatkar
ve Ureticilerinin  ekonomik

» iktisadi

kurumu

tiiketici
haklari

bir birligi olarak faaliyette
bulunan Abhilik, daha sonra
toplumsal yasamin tiim
alanlarim kapsayacak
ve giinlimiizlin en ileri
sistemlerini
ve sivil  toplum
kuruluslarimi golgede
birakacak  sekilde
bir gelisme gos-
termistir.

Ahiligin
islevlerine
ve faaliyet
alanlarina

bir goz

atacak
olursak bu
sistemin
ne derece
mitkemmel
oldugunu
gorebiliriz.

Ahilik 6ncelikle bir sivil
inisiyatiftir. Esnaf ve
sanatkarin kendi aralarinda
kurduklari, gelistirdikleri ve
yoOnettikleri bir sistemdir.

Devlet higbir bigimde bu
sisteme dahil ve miidahil
olmadig1 gibi 6nemini ve
giiclinii de kabul etmistir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
pazara hakim olabilmek ve



tiretim girdilerini diigiirebilmek

amacini tastyan iktisadi bir
birliktir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
kendi aralarindaki mesleki ve
ahlaki kurallar diizenleyen
ve denetleyen 6zel hukuk
sistemidir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
mesleki egitimini diizenleyen
ve yiiriitiilmesini saglayan bir
okuldur.

 Ahilik; esnaf ve sanatkarin
gerektiginde kredi alabilecegi
bir bankadir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
iiretimindeki kaliteye diizen

getiren standartlar enstitiistidiir.

* Ahilik; esnaf ve
sanatkarin hastalik, sakatlik
ve yasliliginda sirtini
dayayabilecegi bir sosyal
giivenlik kurumudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
hakkini ve ¢ikarlarini devlet
yonetimine kars1 koruyup
kollayan bir kamu hakemligi
kurumudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
hatal, hileli tiretimine ya da
fahis fiyat uygulamasina karsi
tiiketicinin hakkini koruyan
hakem heyetidir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkar
yabanc1 sermayeye karsi
koruyan milli glimriik
sistemidir.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
tiretimini {ilkenin ve pazarin
ihtiyaclaria kars1 diizenleyen
planlama teskilatidir.

* Ahilik; toplumdaki herkesin
mutlaka ¢aligmasi gerektigini
savunan ve bunu saglayan bir

is kurumudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
tekellesmesini onleyen rekabet
kurumudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkarin
elde ettigi art1 degerin
hastane, imarethane, asevi
gibi kurumlarin tesisinde
kullanilmasini saglayan
sosyal yardimlagsma
kurulusudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkar
sadece mesleki olarak degil;
genel ahlak, ortak toplumsal
degerler, glizel sanatlar
konusunda da egiten ve
bunu yasam boyu denetleyen
sosyalizasyon kurumudur.

* Ahilik; esnaf ve sanatkara
askeri konularda egitip
gerektiginde bdlgenin
savunmasinda gorev ve
sorumluluk yiikleyen milis
kurulusudur.

* Ahilik; din, dil,
etnik koken, siif
fark1 gdozetmeksizin
toplumun tiimiinii
kucaklayip
haklarin1 gézeten,
s0z hakki veren
bir demokrasi
kurumudur.

Bu giin
diinyada;
bireyler,
toplumlar
ve llkeler
arasi ¢atigmalarin

olmadigi, calisanin ve
iiretenin hakkin alabildigi,
tiiketicinin korundugu, sosyal
adaletin yerlestigi, din,

dil, etnik koken, sinif farki
olmaksizin demokrasinin
hayatin her alaninda islerlik

kazandig1 ve bunun i¢in
devlet miidahalesinin en aza
indirgendigi bir sistem arayisi
striip gitmekte.

Yikilmaz denen
rejimler 80

siyasal
yilda

paramparga
olmakta, cokmez
denilen ekonomik
sistemler 50
yilda darmadagin
olmakta, onca polisiye
ve elektronik tedbirlere
ragmen toplumsal
baris ve huzur ortami
saglanamamakta, diinya
giderek bireyler — toplumlar
ve lilkeler aras1 gerginliklerin
tirmandig1 bir kaosa dogru
siiriiklenmekte.

Nasreddin Hoca, kaybettigi
anahtarin1 ev karanlik diye
disarida ararmis. Coziimii
disarida aramanin bosa bir
ugras oldugunu idrak etmenin
zamani geldi. Kaybettigimiz
anahtar bizim kendi evimizde.
Bu topraklar, bin y1l boyunca
huzur, baris ve istikrarinin
kapilarini kendi anahtari ile
actr. Bu anahtar; Ahilik’tir.

HAK iLE SABIR DILEYiP
BiZE GELEN BiZDENDIR,

AKIL VE AHLAK iLE
CALISIP BiZi GECEN
BiZDENDIR.
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Eskisehir
ESESOB’ un
1ftarinda
bulustu.

13 Eyliil 2008 Cumartesi giinii Soforler
Odas1 Salonu’ nda diizenlenen iftar yemegi
davetinde ilgeler de dahil olmak {izere tiim esnaf

ve sanatkarlar ayni sofrada bulustu.

Tasavvuf miizigi ve ilahiler esliginde

ulvi bir atmosferde baglayan iftar yemeginde
skigehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari aym sofray1 paylasan Eskisehir” in miilki, idari
Birligi’ nin diizenlemis oldugu iftar ve siyasi kadrolar1 esnaf ve sanatkarlarimiz ile

yemegi Eskisehir’i bir araya getirdi. bir birlik tablosu ortaya koydu.
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Yaklasik 850 kisinin katildig1 Eskisehir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi’ nin iftar
davetinde
Eskigehir Milletvekilli Murat MERCAN,
Eskisehir Milletvekilli Beytullah ASIL,
Vali Yardimcis1 Ekrem BALLI,
ESOGU Rektdrii Prof. Dr. Fazil TEKIN,
Emniyet Miidiirii Dr. T. Savas YUCEL,
AKP i1 Baskan1 Murat CANOZER,
AKP Ilge Bagkan1. Siileyman REYHAN,
MHP i1 Baskan1 Hayri ONDER,
MHP il Baskan Yardimcis1 Orhan GUNGOR,
Mahmudiye Belediye Baskani Sabri AVCIL,
[1 Miiftiisii Dr. Ahmet AKIN,
11 Miiftii Yardimeist Ali Osman ORUM,
Vergi Dairesi Grup Miidiiri Ahmet AKMAN,
Tarim 11 Miidiirii Mevliit GUMUS,
SGK 11 Miidiirii Nurettin KOTUK,

Sanayi ve Ticaret {1 Miidiirii Mahmut YILMAZ,

Sanayi ve Ticaret Sube Miidiirleri Kadir
KARADEDE, Demir ATES, Mehmet Emin
ALTUNBAS,

Ticaret Odas1 Meclis Baskani Alaaddin CAM,
Eskisehirspor Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet

AKMAN hazir bulundular.

Miibarek Ramazan Ay vesilesiyle
devlet yoneticilerinden siyasi partilere,
iiniversitelerden esnafa tiim kesimleri ayni
sofrada goniil zenginligi ile bir araya getiren
iftar yemegi, davetliler tarafindan biiyiik bir
memnuniyetle karsilandi. Eskisehir olarak en
biiylik ihtiyacimiz tiim kurum ve kuruluslariyla
ortak akil platformunda bir araya gelebilmektir.
Iftar yemegi ile arzu edilen birlik ve beraberligi
saglayan Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar
Birligi baskani ve yoneticilerine tesekkiir eden

davetliler bu tiir toplantilarin devamini dilediler.

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi Bagkani1 Ekrem BIRSEN davetlilere

icabetlerinden dolay1 tesekkiir ederek, nice

iftarlarda birlikte olmak temennisinde bulundu.
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ESKiSEHIR

ESNAF VE
SANATKARLAR

ODALA
BIRLIGI

Karulup2008

Odalar Birligi’nin 2008 yili
Baskanlar Kurulu Hayal Kahvesi
Tesislerinde yapildi.

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar

Tim oda baskanlarinin hazir
bulundugu Baskanlar Kurulu
toplantisi Istiklal Marsr’nin okunmasi,
saygl durusundan sonra Baskan Ekrem
Birsen’in acis konusmasi ve ardindan

multivizyon esliginde, birligin
2008 yili icinde gerceklestirdigi
faaliyetlerin sunumu ile devam etti.
Gelir-gider tablosunun ibrasindan
sonra sorular, dilek ve temenniler
bolimiine gecildi.

Baskanlar Kurulu toplantisi hep
birlikte yenilen 6gle yemegi ile son
buldu.







DENIZBANK' TAN
ESESOB UYELERINE
ISLETME BANKACILIGI

DenizBunk%

Verimli biiyiime stratejisi ile
Tiirkiye’ nin 6nemli finans
kuruluslarindan biri haline
gelen Denizbank, Eskisehir’
deki tiim kiiciik ve orta o6l-
cekli isletmeleri Denizbank
Eskisehir subesi’ ne davet
ediyor.

Ulke ekonomisinin can dama-
1 olarak kabul ettigi kiiglik
ve orta Olgekli isletmelere
odaklanan Denizbank, bu ge-
nig misteri kesimine yonelik
sundugu tiim hizmetleri * Is-
letme Bankaciligi ““ adi altin-
da topladi.

Isletmelerin en &nemli soru-
nunun, finansal aracilardan
yeteri kadar yararlanamama-
lar1 oldugu ger¢eginden hare-
ket eden Denizbank, Isletme
Bankaciligi iiriin ve hizmetle-
ri ile bu alandaki 6nemli ag181
kapatma yoniinde adimlar ati-
yor ve finansal siipermarket
anlayis1 ile biinyesinde yer
alan tiim iiriin ve hizmetlere
ulasma imkan1 da sunuyor.
Boylece isletmelerin finansal
ihtiyacina ¢6ziim tretirken; is
sahibinin bireysel yasamini da
kolaylastirmay1 hedefliyor.

Yurt genelindeki ticaret ve
sanayi odalar1 ile 6zel proto-
koller imzalayarak oda iiyesi
ticari kurulus sahiplerine uy-
gun kosullarla nakdi ve gayri
nakdi kredi saglayan Deniz-
bank Isletme Bankaciligi, 03
Haziran’ da Eskisehir Esnaf
ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi
ile protokol imzaladi.

Denizbank Isletme ve Ta-
rim Bankaciligindan Sorum-
lu Genel Miidiir Yardimcist
GoOkhan Ertiirk, Denizbank
Marmara Bolge Midiiri
Cenk Berk, Eskisehir Sube
Miidiirii  Sabahattin Kirtung
ve Eskisehir Esnaf ve Sanat-
karlar Odalar1 Birligi Bagka-
n1 Ekrem Birsen’ in katildigi
imza toreninde tiim isletmele-
re “ Riizgar Bizden Ilerlemek
Sizden “ diye seslenildi. Pro-
tokol ¢ergevesinde Oda iiyesi
isletmelere 3 aydan 36 aya ka-
dar vade secenekleri ve 6zel
faiz oranlar1 ile Aylik Taksit
Odemeli Destek Kredisi, Te-
minat Mektubu, Rotatif ve
Spot kredi imkani sunuluyor.
Bu kredilerden yararlanmak
isteyen kuruluslarin, {yesi
bulunduklar1 Oda’ ya ya da
Denizbank Eskisehir Subesi’
ne basvurmalan yeterli...

Diinyada bir ilk “ Isletme
Kart “

Ozellikle son dért yildir is-
letme Bankaciligi alaninda
ortaya koydugu iiriin ve hiz-
metlerle sektérde farklilasan

Denizbank, 8 Nisan 2008
tarihinde tanitimini yaptigi,
isletmelere birgok avantaj
saglayan “ Isletme Kart « ile
diinyada bir ilke imza att1.

Sadece KOBI’ lere 6zel ola-
rak tasarlanan “ Isletme Kart
“ ile Denizbank dort farkli
kredi secenegini tek bir kart
ile bir¢cok bankacilik kanalin-
dan, 7/24 olarak miisterilerine
sunuyor.

Isletmelerin maliyetlerini ve
zamanlarini yonetmeleri agi-
sindan etkin bir ¢6ziim ola-
rak hayata gegirilen * Isletme
Kart ¢ , Isletmelerin ihtiyagla-
rina uygun olarak tasarlanmig
Hazir Hesap, Taksitli Ticari
Kredi, Sezon Odemeli Sek-
tor Kredileri ve Busines Kart
tiriinlerini tek bir kartta top-
lanmasina olanak taniyor.

3

Isletme sahipleri Isletme
Kart © ile hesaplart miisait
olmasa bile hazir hesaplarin-
dan nakit ¢ekebilecek, Islet-
me sermayesi ihtiyaglar i¢in
taksitli ticari kredi kullanabi-
lecek ya da akaryakit alimi,
otel ve ugak rezervasyonlari
v.b gibi sirket harcamalarini
sirket kredi kartt kartindan
yapabilecekler. Hatta Isletme
Kart teknik alt yapisi ile islet-
meler, faaliyet gdsterdikleri
sektoriin sezon salligina gore
geri O0deme yapabilecekleri
kredi imkanlarin1 giselerden
ve ATM’ lerden de ulasabile-
cekler.




w
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urulusu tamamlanan
Eskisehir Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi

ilk olagan genel kurulunu
yapti, oda bagkanligina Ekrem
BIRSEN getirildi. Bilindigi
gibi, meslek gruplarinin

cesitlenerek artmasiyla mevcut

odalar ihtiyaca cevap veremez

hale gelmisti. Sanayi ve Ticaret

ESKISEHIR ESNAF
ve SANATKARLAR
ODASI GENEL KURULU

YAPILDI

Bakanlig1’ nin kistaslarin
yerine getirecek sayisal
cogunlugu saglayamadiklari
icin ayr1 odalar halinde

orgiitlenemeyen meslek dallari,

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar

Odasz catist altinda toplandilar.

25 Ekim 2008 Cumartesi giini
Kahveciler Odas1 Salonu’

nda yapilan yeni odanin
baskanligina Ekrem BIRSEN

getirilirken yonetim ve denetim

kurullar1 da asagidaki gibi
olusturuldu.

ESKISEHIR ESMAF
wr SANATKARLAR

ODAS! 2008

BASKAN : Ekrem BIRSEN
YONETIM KURULU

1 — Mustafa YILDIRIM

2 - Litfi OZDEMIR

3 - Sedat AKMELEZ

4 — Siileyman PALABIYIK
5 — Hilmi DURU

6 — Arif EMIROGLU

DENETIM KURULU

1 — Siileyman OZEN

2 — Osman Nihat ORAL

3 — Abdullah KOCAKAYA
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununu
Hakkinda

Bilindigi Uzere; 5510 sayili Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun
tamami 1 Ekim 2008 tarihinden itibaren
yarurlige girmistir.

ESNAF VE SANATKARLARIMIZ; bu
kanunun 4 iincii maddesinin 1 inci fik-
rasinin (b) bendinin 1 ve 2 numaral alt
bentlerine goére sigortall sayilmaktadiriar.
Kisaca mensuplarimiz bundan boéyle
(4/b) sigortalisi olarak tanimlanacaktir.

Kanun ile esnaf ve sanatkarlarimiz;

1) Ticari kazang veya serbest meslek ka-
zancl nedeniyle gercek veya basit ustlde
gelir vergisi mukellefi olanlar,

2) Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve
sanatkar sicili ile birlikte kanunla kurulan
meslek odalarina usdline uygun olarak
kayith olanlar,

seklinde iki gruba ayriimigtir.

Kanun ve Sosyal Sigorta Islemleri Yonet-
meligi ile Esnaf ve Sanatkar Sicil Mudur-
lUklerimize bazi gorevler verilmistir.

1) ESNAF VE SANATKARLARIMIZIN
SIGORTALILIKLARININ BASLANGICI
VE BILDIRIM YUKUMLULUGU

a)Gergek veya basit usilde gelir vergisi
mukellefi olanlarin sigortaliliklari, vergi mu-
kellefiyetlerinin basladiklari tarihten itibaren
baslayacak ve vergi dairelerince, Sosyal
Gulvenlik Kurumuna bildirilecektir.

b)Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve
sanatkar sicili ile birlikte kanunla kurulan
meslek odalarina usaline uygun olarak ka-
yith olanlarin sigortaliliklari, esnaf ve sanat-
kar siciline kayith olduklari tarihten itibaren,
baglayacak ve bu sigortalilarin sigorta bas-
langiclar esnaf ve sanatkar siciline kayitl
olduklari tarinten itibaren Esnaf ve Sanatkar
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Sicil Mudurltklerince 15 gun icinde Sosyal
Guvenlik Kurumuna e-sigorta ile sigortali ise
giris bildirgesi (Ek-4 ) ile bildirilecektir.
Sigortal ise giris bildirgesi disinda, baska
bicimlerde yapilan bildirimler gecerli sayil-
mayacakitir.

Ancak kurum, kanun veya bu yonetmelik
geregi verilecek her turlu belge veya bilginin
e-sigorta ortaminda génderilmesi hususun-
da gergek ve tuzel kisiler ile tlzel kisiligi
olmayan idareleri, kurum ve kuruluslari
zorunlu tutmaya veya zorunluluk esasini
kaldirmaya yetkili bulunmaktadir.

Kanun veya bu yonetmelikte belirtilen bilgi
ve belgelerin e-sigorta ortaminda kuruma
gonderme zorunlulugu getirilmesine ragmen
bu yukumlulugun yasal suresi iginde veya
yasal suresi disinda k&git ortaminda yerine
getiriimesi halinde de bu belgeler kurumca
isleme konulacaktir.

Belge veya bilgileri e-sigorta ortaminda
goéndermekle zorunlu tutulan kurum ve ku-
ruluglar ile gergek ve tizel kisiler, kurumun
bilgi iglem sistemlerinin hizmet digI kalmasi
sonucu belge ve bilgiyi, dngdrilen surenin
son gunudnde kuruma génderememeleri ve
muhteviyati primleri de yasal suresi iginde

0deyememeleri halinde, teknik sorunlarin
ortadan kalktigi tarihi takip eden beginci ig-
gununin sonuna kadar belge veya bilgilerin
gonderilmesi ve primlerin de ayni surede
kuruma 6denmesi halinde, yukumluliklerin
kanunda 6ngorulen surede yerine getirildigi
kabul edilecektir.

2) SIGORTALILIGIN SONA ERMESI
VE BILDIRIM YUKUMLULUGU

Kanunun (4 /b) bendi kapsaminda sigortali
sayllanlardan;

a) Gergek veya basit usulde gelir vergisi
mukellefi olanlarin sigortaliliklar mukelle-
fiyetlerini gerektiren faaliyetlerine son ver-
dikleri tarihte sona erecek ve bu tarih ilgili
vergi dairelerince ve sigortalilarca, Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilecektir.

b) Gelir vergisinden muaf olanlarin sigorta-
hliklar, esnaf ve sanatkar sicil maduarlik-
lerindeki kayitlarinin silindigi tarihte sona
erecek ve bu tarih, esnaf ve sanatkar sicil
mudurluklerince ve sigortalilarca, sigortall
isten ayrilis bildirgesiyle sigortaliligin sona
ermesini takip eden 10 gun iginde (Ek-5
belge) e-sigorta ile Sosyal Guvenlik Kuru-
muna bildirilecektir.

c) Kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢a-
lisanlardan gelir vergisinden muaf olup,
esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlardan;
aylik faaliyet gelirlerinden bu faaliyetine
iliskin masraflar dustldikten sonra kalan
tutar, brut asgari Ucretin altinda olan (ha-
len 638.70.-YTL) ve bu durumu Esnaf ve
Sanatkar Odalar Birliklerinden alacaklari
(Ek-2) muafiyet belgesi ile belgeleyerek,

10 gun iginde kuruma intikal ettiren esnaf
ve sanatkarlarin sigortaliliklari, belgenin
dizenlendigi tarihten; bu sureyi gegirenlerin
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sigortaliliklari ise belgenin kurum kayitlarina
intikal ettigi tarinten itibaren sona erecek ve
bu tarih sigortalilarca 10 gun igcinde kuruma
bildirilecektir. Ozetle; asgari Ucretin brit tu-

tarinin altinda geliri olanlar, bu kanuna gore
zorunlu sigortali sayillmayacaktir.

3) YANINDA iSCi GALISTIRAN ESNAF
VE SANATKARLARIMIZIN SORUMLU-
LUKLARI

isyerinde, sigortall isci galistiran isveren,
isyeri bildirgesini en geg sigortali galigtirma-
ya bagsladigi tarihte, 6rnegi kurumca hazirla-
nan ( Ek-6) isyeri bildirgesini dizenleyerek
e-sigorta ile kuruma géndermek zorundadir-
lar. Yanlarinda isc¢i ¢alistiran isverenler bu
yukumlalUklerini yerine getirmedikleri tak-
dirde her bir sigortali icin asgari Ucretin brit
tutarinda idari para cezasi 6demek zorunda
kalacaklardr.

4) KURUMA e-SiGORTA iLE SiGOR-
TALI BiLDIRiMi YAPILMASI

Kuruma e-sigorta ile bildirim yapilmasi; Sos-
yal Guvenlik Kurumu ve sicil maduarltklerinin
elektronik ortamda islem yapabilecek altya-

p! olusturuluncaya kadar iglemler, kurumun
0ongordugu ornek belgeler ile manuel (el ile)

yurutulebilecektir.

Normal posta veya kargo ile gonderilen
veya kuruma dogrudan verilen ise girig
bildirgelerinde, bildirgenin kurum kayitlarina
intikal ettigi tarih; taahhutl, iadeli taahhutlu
veya acele posta servisi olarak gonderi-
lenler de ise postaya verildigi tarih, bildirim
tarihi olarak kabul edilecektir.

5) IDARi PARA CEZALARI

Sigortaliligin baglangicini, sona ermesini

Kuruma bildirmeyen Esnaf ve Sanatkarlar
Sicil MUdurlUkleri icin aylik asgari Ucretin
brut tutarinda (638,70.-YTL) idari para ce-
zasl uygulanacaktir.

6) ISE GIRIS BILDIRGESI
DUZENLENMEMESI

5510 sayili kanunun yurarlage girdigi tarih-
ten dnce sosyal guvenlik kurumlarina tescili
yapilan ve kanunun yurarltuge girdigi tarih
itibariyle sigortaliligi devam edenlerin, eski
tescil bilgileri, sosyal guvenlik sicil numarasi
altinda guncellenerek kanuna gore tescil
islemleri sonuglandirilacaktir. Bunlar igin
ayrica sigortali ise giris bildirgesi dizenlen-
meyecektir.

7) VERGI KAYDI OLDUGU HALDE
BUGUNE KADAR KURUMA HiG
MURACAAT ETMEYEN SiIGORTALI-
LARIN SIGORTALILIKLARI
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1 EKiM 2008 TARIHINDE BASLAYA-
CAKTIR

Gergek veya basit usulde gelir vergisi mu-
kellefi olduklari halde (vergiden muaf esnaf
hari¢g) 1 Ekim 2008 tarihine kadar kuruma
(Bag_Kur’a) kayit ve tescillerini yaptirma-
mis olanlarin sigortaliliklari; 01 Ekim 2008
tarihinden itibaren baglatilacaktir.

Ancak, sigortaliliklari 1 Ekim 2008 tarihin-
den itibaren baslatilacak olan bu sigortalilar;
01 Ekim 2008 tarihinden itibaren 6 ay igin-
de yazili talepte bulunmalar kaydiyla ve
4/10/2000 - 1 Ekim 2008 tarihleri arasinda
gecen vergi mukellefiyet surelerinin tamami-
ni prime esas kazanglarinin % 32’si Uze-
rinden 6demek suretiyle bor¢lanabilecek-
lerdir. Bor¢lanma tutari, kurum tarafindan
hesaplanarak sigortaliya teblig edilecektir.
Hizmet bor¢lanmasi yapmak igin sigortalilar
ve hak sahipleri sosyal guvenlik il/merkez
mudurltklerine miracaat edeceklerdir.

Sigortalinin, kendisine teblig edilen borg-
lanma tutarinin tamamini, teblig tarihinden
itibaren 6 ay icinde 6demesi halinde ise,
bu sureler ilgili agisindan sigortalilik suresi
olarak degerlendirilecektir.

8) SIGORTALILIGIN DURDURULMASI

Bag-Kur Kanununa gore; sigortalilik tes-
cilleri yapildigi halde, (kurum kayitlarin-

da sigortali olarak gérinmesi gerekir)
30/4/2008 tarihi itibariyle 5 yili asan streye
(60 ay ve daha fazla) iligkin prim borcu
bulunanlarin, bu surelere iligkin prim borg-
larini, prim borglarinin 6denmesine iligkin
kurumca c¢ikarilacak genel tebligin yayimi
tarihini takip eden aybasindan itibaren 6 ay
icinde 6dememeleri halinde, prim odemesi

bulunan sigortalilarin daha once odedikleri
primlerin tam olarak kargiladigi ayin sonu
itibariyla, hi¢ prim 6demesi bulunmayan
sigortalilarin ise tescil tarihi itibariyla sigor-
tahllig1 durdurulacak, prim borcuna iligkin
sureler sigortalilik suresi olarak deger-
lendirilmeyecek, bu surelere iligkin kurum
alacaklari takip edilmeyecek ve ilgilinin

prim borcuna kurum alacaklari arasinda yer
verilmeyecektir.

Yani, s6z konusu prim borcu 6denmedigi
takdirde, esnaf ve sanatkarlarimiz 5 yilhk
sigortalilik suresinden vazge¢mis sayilacak-
lardir.

Ancak, sigortall ya da 6lumu halinde hak
sahiplerinin daha sonra muracaat etmeleri
halinde, muracaat tarihindeki prime esas
kazang tutari Uzerinden hesaplanacak borg
tutarinin tamami, borcun teblig tarihinden
itibaren U¢ ay icinde 6dendigi takdirde, bu
sureler sigortallik suresi olarak degerlendi-
rilecektir.



9) SIGORTALILARIN PRIME ESAS rinden ilgili ayin prim tahakkuku yapilacak-
KAZANCLARI tir. (Beyanda bulunulmayan, ancak bu t¢
aylik sure iginde kalan diger aylar igin ise
prime esas asgari kazang Uzerinden prim
tahakkuku yapilir.) Prim tahakkukuna esas
bu tutarlar, asgari aylik prime esas kazang
tutarindan az olamaz. 31.12.2008 tarihinden

Kanun, basamak sistemini kaldirmistir.

Kanunun (4/b) kapsaminda bulunan sigor-
talilarin (esnaf ve sanatkarlarin) prime esas
kazangclari yururlukteki asgari Gcretin brut
tutari ile 6,5 kati arasinda (halen 638.70.-  Sonra mutlaka beyanda bulunulmasi gerek-

YTL ila 4.152.-YTL) arasinda kalmak sarti ~Mektedir.

ile kendileri tarafindan beyan edilecektir. 10) PRIM ORANLARI VE DEVLET
Sigortali ayni zamanda yaninda isci calisti-  KATKISI

riyorsa yani igveren ise beyan ettigi kazang
calistirdigi sigortalilarin prime esas kazan-
cinin en yukseginden daha az olamayacak-
tir.

Maldlluk, yaghlik ve 6lim sigortalari prim
orani, sigortalinin prime esas kazanci-
nin % 20’sidir. Ornek: Asgari kazangtan

638,70.-x %20 = 128.- YTL
Esnaf ve sanatkarlarimizdan, kanunun
Kisa vadeli sigorta kollari prim orani, yapi-

lan igin is kazasi ve meslek hastaligi baki-
mindan gosterdigi tehlikenin agirhigina gore
% 1ila % 6,5 oranlari arasinda olmak Uzere
kurumca belirlenecektir.

yururlik tarihinden 6nce sigortal olarak
kaydi ve tescili yapilmig olanlarin, prime
esas kazanglarini, 1/10/2008 (dahil) tarihi
ild 31/12/2008 (dahil) tarihi arasinda beyan
etmemeleri halinde, 6deyecekleri aylik prim-
ler beyanda bulununcaya kadar daha énce ~ Ornegin: Elektrik tesisatgiligi meslek dali
bulunduklari en son gelir basamaklarina icin kisa vadeli prim orani %3, belirli bir
karsilik gelen tutarlar Gizerinden alinacaktir.  mala tahsis edilmemis magazalarda gida,

31/12/2008 tarihine kadar beyanda bulunul- icecek veya tatin agirlikli perakende ticareti

o - e
mas1 halinde; beyan ettii yeni kazang iize- %1, kuaforluk ve diger guzellik salonlarinin

faaliyetleri %1 gibi ) * Meslek kollarina gore
prim oranlari listesi genelgemiz ekinde yer
almaktadir.

Genel saglik sigortasi primi, kisa ve
uzun vadeli sigorta kollarina tabi olan-
lar icin prime esas kazancin % 12,5 dir.
(Ornek:638,70.-x %12,5 = 80.-YTL)

Asgari kazangtan 6denecek prim; (sigorta
primi 128.-YTL) + (saghk primi 80.-YTL) =
Toplam 208.-YTL'dir. Bag-Kurda 12. basa-
makta bu tutar 300,28YTL dir. )

Devlet, isci veya isveren hissesine ortak



olmak uzere dogrudan prime katki sagla-
mamaktadir. Ancak, kurumun her ay itiba-
riyla tahsil ettigi malalluk, yashhk ve 6lum
sigortalari ile genel saglik sigortasi priminin
toplaminin dortte biri oraninda kuruma katki
yapacaktir.

11) SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIiMi

Bu Kanun hikimlerine gore esnaf ve sa-
natkarlar, 30 gun prim o6demek ve 60
glnden fazla  prim borcu  bu-
lunmamak sartiyla saglik  hizmetlerin-
den yararlanilabilecektir.

4) ISTEGE BAGLI SIGORTA
SARTLARI

1 Ekim 2008 tarihinde yururluge girecek
olan 5510 sayili Kanuna gore; Bag-Kur,
SSK veya Emekli Sandigindan emekli
olduktan sonra esnaf ve sanatkarlik faaliye-
tinde bulunanlarin emekli ayliklarindan,
2008 yilinda %12 oraninda SOSYAL
GUVENLIK DESTEK PRIMI kesilecekiir.
Bu oran her yil bir puan artiriimak suretiyle
2011 yilinda %15’e yukselecektir.

12) SIGORTALILIK SURESI

Kanunun yururluk tarihine kadar olan
Bag-Kur, SSK ve Emekli Sandidina tabi
sigortalilik baslangiglari ile hizmet surele-
ri, tabi olduklari kanun hukumlerine gore
degerlendirilecektir. Yani, 1 Ekim 2008
tarihinden once sigortali olanlarin emeklilik
yaglarinda ve emeklilik i¢cin aranan zorunlu
gun sayisinda herhangi bir artis olmayacak-
tir.

13) SAGLIK SIGORTASI

istege bagl sigortali olabilmek igin;
a) 18 yasini doldurmus olmak,

b) Kanuna tabi zorunlu sigortali olmayi
gerektirecek sekilde ¢calismamak veya yan-
larinda ¢alisan sigortali olarak ¢caligsmakla
birlikte, ay igcinde 30 gunden az ¢alismak ya
da tam gun g¢alismamak,

c) Kendi sigortalidi nedeniyle aylik baglan-
mamis olmak,

¢) istege bagh sigorta giris bildirgesiyle Ku-
ruma basvuruda bulunmak,

sartlari aranacaktir.

istege bagl sigorta primi, prime esas
kazancin alt siniri ile Ust siniri arasinda,
sigortall tarafindan beyan edilecek prime
esas aylik kazancin % 32’sidir. Bunun %
20’si malulluk, yaslihik ve 6lum sigortalari
primi, % 12’si genel saglik sigortasi primidir
Saglik primini édemek zorunludur. istege
bagl sigortalilar bundan boyle saglik hiz-
metinden yararlanabileceklerdir.

15) ERKEN ODEME iNDIiRiMi

Esnaf ve sanatkarlarimiz, her aya ait prim-
lerini takip eden ayda kurumca belirlenecek
glnin sonuna kadar kuruma 6édemek zo-
rundadirlar. (Odeme tarihi teblig ile belirle-
necektir).

En fazla bir yillik sure pesin olarak 6dene-



bilir.

Erken 6deme halinde erken ddenen her gin
icin aylik % 4 oraninda indirim uygulana-
caktir. Erken 6deme indirimine iligkin sure,
0demenin yapildigl gunu takip eden ginden
kanuni 6deme suresinin son ginine kadar
(son gun hari¢) gecen gun sayisi dikkate
alinarak hesaplanacaktir.

Taksitler halinde yapilan 6demelerde, bir-
den fazla taksitin erken 6denmesi halinde
sure, erken ddenen her bir taksit icin ayni
sekilde belirlenecektir.

16) ESNAF VE SANATKARLARIMIZA
SAGLANAN YENi HAKLAR

Esnaf ve sanatkarlarimiza 5510 sayili Ka-

nunla; dnceden olmayan evlenme 6denegi,
surekli isgéremezlik 6denegi, gegici isgore-
mezlik 6denedi ve emzirme 6denegi veril-

mesi kabul edilmigtir.

17) SAGLIK SIGORTASI KAPSAMI

Kanunda 4/b sigortalisi olarak anilan esnaf
ve sanatkarlarimiz ve bunlarin bakmakla
yukumlu oldugu Kigiler, bu kanun veya bun-
dan onceki kanun hukumlerine gore gelir
veya aylik alanlar genel saglik sigortasi
kapsamindadir.

Bu kanunun yurarlige girdigi tarihten 6n-
ceki kanunlari geregi bakmakla yukumla
olunan kiz gocuklari bu kanun geregince de
bakmakla yikumli olunan kisi sayilacak-
tir. Ancak kiz cocuklarinin durumlarinda
degisiklik olmasi halinde (6rnegin evlenme)
saglik hizmetlerinden yararlanma kosullari
bu kanuna gore yeniden belirlenecektir.

Bu kanuna gore;genel saglik sigortalisinin,
sigortali veya istege bagh sigortali olmayan,

kendi sigortaliigl nedeniyle gelir veya aylik
baglanmamis olan;

a) Esi,

b) 18 yasini, lise ve dengi 6grenim gérmesi
halinde 20 yasini, yuksek 6grenim gorme-
si halinde 25 yasini doldurmamig ve evli
olmayan ¢ocuklari ile yasina bakilmaksizin
galisma gucunl en az %60 oraninda yitir-
digi kurum saglik kurulu tarafindan tespit
edilen evli olmayan ¢ocuklari,

c) Her turlt kazang ve irattan elde ettigi
gelirinin asgari Ucretin net tutarindan daha
az olan ve diger ¢ocuklarindan saglik yar-
dimi almayan ana ve babasi, genel saglik
sigortalisinin bakmakla yukimli oldugu kigi
olarak kabul edilecektir.




isyeri sahibisiniz, vatan
hizmeti deyip isyerinizi-
diikkaninizi kapatip askere
gidiyorsunuz veya sirket

ortadi iseniz ortakliktaki
gorevlerinizi baskasina
devredip gidiyorsunuz. Artik bir
kazanciniz, igyeriniz yok ama
sayet vergi miikellefiyetiniz
veya sirket ortakliginizi sona
erdirmediyseniz siz vatan
hizmeti yaparken SGK size borg
gonderecek.

1- 1479 ve 2926 da kanun ile
getirilmisti

Halen gegerli olan 1479 sayili
Kanun'da agik¢a “askerde iken
sigortali olunmaz” denmedigi icin
1479 sayili Bag-Kur sigortalilari

ile 2926 sayili Tarim Bag-Kur
sigortalilarindan askerde dahi olsalar
hem emeklilik hem de saglik primi
aliniyordu. Bu bana gére hukuksuzdu
ama kanunda aksi ifade edilmedigi
icin pek ses ¢ikariimazdi.

2- 5510 sayili Kanun ‘askerde
sigortali olunamaz’ diyor

1 Ekim 2008 giinii yiiriirliige girecek
olan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Sadlik Sigortasi (SS ve GSS)
Kanunu’'nun “Sigortali sayilmayanlar”
baslikli 6 inci maddesi agik¢a,

“Bu Kanunun kisa ve uzun vadeli
sigorta kollari hiikiimlerinin
uygulanmasinda;...

d) Askerlik hizmetlerini er ve erbas

olarak yapmakta olanlar ile yedek
subay okulu égrencileri,

4’lincii ve 5’inci maddelere gére
sigortali sayilmaz” demektedir. Yani,
kim ki askere giderse SGK o kisiden
ne emeklilik primi ne de saglik primi
isteyemez, alamaz.

3- SGK yonetmeliklerinde ‘alacagim’
diyor

5510 sayili SS ve GSS Kanunu’nun
uygulama yénetmeliklerinden

ilki olan Sosyal Sigorta islemleri
Yénetmeligi (SSIY) ise 28 Agustos
2008 giinii Resmi Gazete’de
yayinlandi. SGK’nin hazirladigi

bu yonetmeligin, “Sigortali
saylimayanlar” baslikli 10’uncu
maddesi ise; “ Kanunun kisa ve uzun
vadeli sigorta kollari hiikiimlerinin
uygulanmasinda;

¢) Kanunun 4’iincii maddesi birinci
fikrasinin (b) bendinin (1) ve (3)
numarali alt bentleri kapsaminda
sigortaliliklari devam edenler hari¢
olmak lizere, muvazzaf askerlik
hizmetlerini er ve erbas olarak
yapmakta olanlar ile yedek subay
okulu dgrencileri, ...” diyerek vergi
miikellefli olanlar (-1) Ticari kazang
veya serbest meslek kazanci
nedeniyle gercek veya basit usdlde
gelir vergisi miikellefi olanlar,) ile
sirket ortaklarindan (-3) Anonim
sirketlerin yonetim kurulu iyesi
olan ortaklari, sermayesi paylara
bdliinmiis komandit sirketlerin
komandite ortaklari, diger sirket

ve donatma istiraklerinin ise tim
ortaklari,) askerde de olsalar,
yedeksubay okulunda da olsalar
emeklilik yani kisa ve uzun vadeli
sigorta primi alacagim demektedir.

4- GSS primi de isteyecekmis

SSiY’ye benzer bir sekilde

Genel Saglik Sigortasi islemleri
Yénetmeligi (GSSIY) de 28 Agustos
2008 giinii Resmi Gazete’de
yayinlandi. Tipki SSIY gibi GSSiY’nin
“Genel saglik sigortalisi ve bakmakla
yiikiimli olunan kisi sayilmayanlar”
baslikh 8’inci maddesi ile SGK
(Sosyal Giivenlik Kurumu), “...
Kanunun 4’lincii maddesi birinci
fikrasinin (b) bendinin (1) ve (3)
numarali alt bentleri kapsaminda
sigortaliliklari devam edenler hari¢
askerlik hizmetlerini er ve erbas
olarak yapmakta olanlar ile yedek
subay okulu égrencileri, "ni de
GSS’li sayarak askerde dahi olsalar
kendilerinden Genel Saglik Sigortasi
primi alacadini ilan etmistir.

Ali Tezel - Aksam
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skisehir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalari
Birligi sahipliginde yii-

riitiilen “Kadim Girisimciligini
Destekleme Projesi” nin ilk
programi sona erdi. Eskisehir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1
Birligi Egitim Salonunda dii-
zenlenen térende egitimlerini
tamamlayan kadin girigimci
adaylar torenle diplomalarinm
aldilar.

Kadin Girisimciligi Destek-
leme Projesi kapsaminda 14
Nisan 2008’de baslayan

. Girisimei’nin Ozgiiveni’nin
Gelistirilmesi,

. Girisimciligin Onemi,

. Kadinlarin Ekonomik Hayat-
ta ki Yeri,

. Kadinlarin Ekonomik Hayat-
ta daha fazla yer alabilmeleri
icin Kadin Girisimciliginin
Onemi

ve

. Is Kurma Siiregleri nin an-
latildig1 egitim projesinin ilk
programi sona erdi.

Egitim siireci ile ilgili bilgi
veren egitimci Abidin ICDEN
tamamlanan ilk boliim egi-
timler kapsaminda kadinlarin
kazanimlar1 konusunda sunlari
sOyledi:

50 adaymn katildig1 ve 10 giin
ders ve 5 giin danismanlik ola-
rak siiren egitimlerimiz sonu-
cunda katilan adaylarimiz:



. Is plan1 nasil yazilir?

. Girisimcilikte Kadinlarin yeri
ve dnemi

. Ev’de Yaptiklari iglerle
ekonomik hayata nasil katk1
saglayabileceklerini 6grendi-
ler ve girisimcilik konusunda
Ozglivenlerini gelistirdiler.

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birligi Baskan Vekili
Ayhan OSKAYLAR proje

ile ilgili olarak; * Tiirkiye de
Kadinlarin Ekonomik hayata
katilim orani1 sadece %14, bu
oran, var olan biiyiik bir kapa-
sitenin hayata gegirilememis
olmasindan kaynaklaniyor.
Ozellikle Eskisehir egitim ora-
ninin son derece yliksek oldu-
gu, cinsiyetler arasi esitsizlik
tizerinde toplumsal baskinin
diger bircok ile gore ¢cok az
hissedildigi bir kent olmasina
ragmen kadin girisimci say1-
miz istenen diizeyde degildir.
Eskisehir Esnaf ve Sanatkar-
lar Odalar Birligi olarak bu
proje ile Eskisehirli kadinlarin
ekonomik hayata daha fazla
katilabilmeleri i¢in bir yol
acmay1 amagladik” dedi.

Torene katilarak basarili kur-
siyerlere sertifikalarini veren
Eskisehir Milletvekili Beytul-
lah Asil : “ Cumhuriyet ku-
ruldugu zaman bu tlke atinin
nalia ¢akacak mihi1 bile kendi
yapamaz durumdaydi. Bu giin
geldigimiz nokta gurur verici-
dir. diye konustu.

Sertifika toreni diizenlenen bir
kokteyl ile sona erdi.

Girisimciligi
Destekler%c

Ka
Girisin
Destt
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Ev Hadimb2imdan
Patronluda

Kadin GirisimciliGini Destekleme

vrupa Birligi isbirligi ile hayata _— L
gecirilen, Esnaf ve Sanatkarlar Projesi’Nden mezun olan kursiyerimizin
Odalar Birligi tarafindan yiiriitiilen isyeri acilisinda qururlandik.

Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi
meyvelerini vermeye basladi. Mart ayindan beri
ylriitiilen proje kapsaminda egitim alan kadin
girisimcilerden Ayse Miijgan Kara, Dorlion
Psikoteknik Merkezi adiyla kendi is yerini
kurdu. Ticari ara¢ kullanicilari i¢in yasal bir
zorunluluk olan psiko teknik degerlendirme
hizmetinin yapilacagi merkezin
acilisi, ESOB Baskani
Ekrem Birsen ve is adami
Harun Karacan tarafindan
yapildi.

Acilista konusan Birsen,
“Bu proje, iyi niyet, azim
ve kararlilik ile yapilan
hi¢bir ¢calismanin

bosa gitmeyecegini
gosterdi” dedi
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ESKISEHIR
ESNAF VE
SANATKARLAR
ODALARI
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GIRISIMCILIGINI
DESTEKLEME
MERKEZI

Giryimen doadinlar
Dernek Kurdu

Dernegin
kurucu iiyeleri
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egitim seminerlerini g

tamamlayarak diplomalarini
alan Eskisehirli kadin
girisimciler bir yandan kendi
isyerlerini kurup faaliyete
gecirirken diger yandan girisimcilik
projesinin siirdiiriilebilirligini
saglamak amaciyla 6nce Kadin
Girisimciligini Destekleme Merkezi ve ardindan da Kadin
Girigsimciligini Destekleme Dernegi’ni kurdular.

Kuruculart Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi
mezunlarindan olusan dernegin ana amaci; “Girisimci
kadinlarin kendi aralarindaki isbirligi ve dayanismanin

gelistirilmesi amacina yonelik faaliyetlerde bulunmak, bu
cercevede istthdam yaratacak girisimci kadinlara danismanlik
ve egitim hizmetleri konusunda destek olmak™ olarak
belirlenmis.

g3

ESKAGIDER
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Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi Ekip Lideri
Dr. Jiirgen HENKE birligimizi ziyaret etti

Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen ve
Tiirkiye’ de TESK ( Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu ) semsiyesi altinda 25 ilde ESOB’
lar tarafindan yiiriitiilen Kadin Girigimciligini
Destekleme Projesi’ nin en iist yoneticisi olan Dr.
Jirgen HENKE Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birligi’ ni ziyaret ederek, birligin konu
ile ilgili ¢alismalar1 hakkinda bilgi aligverisinde
bulundu.

Mart 2008’ den bu yana 25 ilde siirdiiriilen
proje kapsaminda Eskisehir’ in ¢ok ciddi bir
performans sergiledigini belirten Dr. HENKE, “
Eskisehir’ e gelis amacim, hem yapilan ¢aligmalari
yerinde gérmek, bu basariy1 ortaya ¢ikartan
takim arkadaglarimizla tanismak, hem de katki ve
desteklerinden dolay1 Ekrem BIRSEN nezninde
ESESOB’ a tesekkiir etmektir. “ dedi. Eskisehir’
in proje hedeflerinde 6ngoriilenin tistiinde bir
cizgiyi yakaladigini ve projenin siirdiirtilebilirligi
konusunda yeni agilimlar getirerek dnemli
katkilar saglandigin1 belirten Dr. HENKE : “
Saym BIRSEN ve ESESOB’ un ilgisi proje ve
kadin girisimcilerimiz agisindan ¢ok sevindirici
bir tablonun ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bu
ylizden kendilerine tesekkiir ederim. ““ dedi.

FLITT
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ESESOB’un ZAFERI
“Borgtan dolay1 yollarda araglar baglanmayacak.

Tiirkiye tasiyici esnafina Bagkani Suat Er ile birlikte uzak durarak, sonuc

miijde Eskisehir’den geldi: Eskigehir Milletvekilimiz alinmayacak tartisma o lar1

Borgtan dolayi yollarda araglar ~ ve Maliye Bakanimiz - v - araw'gn,

baglanmayacak. Sayin Kemal Unakitan ilg de uca
yaptigimiz goriismeler

demokratik bir 6
Bizleri yalniz b1r :

ESESOB’un oda iiyeleri sundugumuz dosyalarda
ve uzmanlar ile birlikte kendilerinden ¢6ziim 1§
hazirlayarak Maliye taleplerde bulunulmus;
Bakanligina ulastirdigy ozel bir kanun ¢ikartilarak
dosyada yer alan sorunlar sorunun halledilecegi sozii
tek tek ¢dziiliyor. ESESOB aﬁlnmlstl 06.06.2008 tarihli '_'j
Dosyasinda ¢6ziim onerileriyle  Resmi Gazete’de yayinlanan_- 0
birlikte ayrintili olarak dile
getirdigi Motorlu Tagitlar
Vergisi,'traﬁk cezalar1 ve
OtoyollarrKanunu’na
gore yazilan-ezalar ve
birikmis borglafin yeniden

orcundan dolayl araglarinin
' 1muayeneler1n1
- yaptiramayan tastyici esnaf

yapilandirilmasi ile ilgili yasal ve sanatkarimizin bir an 6nce

diizenleme 06.06.2008 tarihli Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar ~ baglh bulunduklari vergi

Resmi Gazete’de yaymlanarak ~ Odalari Birligi olarak biitiin dairelerine basvurarak konu ile

yiirtirlige girdi. Tiirkiye’deki esnaf ve ilgili ayrintil1 bilgiyi almalarini
sanatkarin dertlerine ilag ve araglarinin muayenelerini

S6z konusu diizenleme ile olacak bir yasal diizenlemeye tamamlamalarini dnemle

kamyoncu esnafimizin 50.000  Onciiliik ettikleri i¢in cok mutlu  hatirlatiyoruz.

YTL’ye kadar olan ilgili oldugunu ifade eden Baskan

borglari, teminatsiz olarak Birsen; “ Kisir ¢ekigsmelerden Bu kanun ayn1 zamanda, bu

%2 tecil faizi oraniyla
taksitlendirilebilecek
ve araglarin fenni
muayenelerinin
yaptirtlmast miimkiin
olacak.

tiir bor¢lar1 bulunan tiim
esnaf ve sanatkarimizi
da kapsamakta olup,
vergi dairelerine
borglar1 bulunan esnaf
ve sanatkarimizin vergi
daireleri miidiirliikleri

Konuyla ilgili agiklama ile goriiserek birikmis

yapan Eskisehir Esnaf borglarini taksitler
ve Sanatkarlar Odalar1 ~ halinde 6demeleri ve
Birligi Bagkan1 Ekrem ileride dogabilecek

Birsen: “ Birligimize
bagli baz1 oda baskanlar1
ve Eskigehir Soforler

ve Otomobilciler Odasi

tats1 durumlara karsi
onlemlerini simdiden
almalarin1 6nemle

~  hatirlatiyoruz.
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Anadolu’nun
devletine en bagl,

en durust vergr mikellefi
Eskisehir’de

Gelir Idaresi Baskanligi’nin
verilerine gore; Tiirkiye’de
beyannameli gelir vergisi
miikelleflerinin yoksulluk
siirinin altinda bir yagam
stirdiigii ortaya ¢ikti. Gelir
vergisi beyannamelerine
gore, is adamlari ile doktor,
avukat, mimar, esnaf ve
sanatkarlar 81 ilde yoksul-
luk, 63 ilde ise aglik sinirinin
altinda bir yasam siiriiyor. 43
ilde ise beyan edilen gelirler
asgari {licrete bile yetisemiyor.

Hiirriyet Gazetesi’nde
yayinlanan haber {lizerine

bir agiklama yapan

Eskisehir Esnaf ve
Sanatkarlar Oda-

lar1 Birligi Baskani

Ekrem BIRSEN; “Gelir
Idaresi Baskanlig1’nin resmi
aciklamasi incelendigi zaman
Eskisehir’in Istanbul, Ankara
ve Bursa’dan sonra 4. Sirada
yer aldig1 goriilmektedir. Bu
tablo sehrimiz agisindan gurur
verici oldugu kadar diistindii-
riictidiir.” dedi. Eskisehir’in
[stanbul, Ankara ve Bursa {ic-
geninde sikismig, kendi yagiyla
kavrulan bir il olmasina rag-
men, her tiirli tesvik, destek ve
yatirim bollugu i¢indeki illerin

onilinde yer almasina dikkat ce-
ken Ekrem BIRSEN; “ Eskise-
hir esnaf ve sanatkar1 6zellikle
son 2 yildir tarihinin en sikintilt
donemini yasiyor. Ekonomide-
ki genel daralmanin yant sira,
birbiri ardina agilan uluslararasi
sermayeli dev aligveris merkez-
leri yiizinden kepenk kapatma-

larin doruga ¢iktig1 donemde,
Eskisehir adlar “ Anadolu
kaplanlar1 ” olarak parlatilan
bazi illerin 6niinde yer ala-
bilmektedir. Ortaya ¢ikan bu
tabloyu Eskisehir’in en zor
kosullarda dahi devletinin
yaninda yeraldig, diiriistliik-
ten Odiin vermedigi, yasal
ve mesru zeminler disinda
yer almaktan imtina ettigi ve
kendini bile yetmeyen kazan-
ci tiim Tirkiye ile paylasma
gayreti i¢inde oldugu seklinde
yorumlamak miimkiindiir. Bu
acidan bakildiginda Eskisehir
esnaf ve sanatkarini, ticaret
erbab1 ve sanayicimizi
her tiirlii takdirin tize-
rinde tutmak gerektigi-
ni inaniyor ve kendileri-
ne tesekkiir ediyorum.

Eskisehir olarak bu gu-
ruru yasarken, tesvik ve destek
icinde ylizen “ marka ” olarak
lanse edilen Kayseri, Gazian-
tep, Konya, Adana, Denizli gibi
sanayisi gelismis olan illerimi-
zin vergi konusunda da marka
olamamalarinin nedenlerini
arastirilip kamuoyuna agiklan-
masinin hakkimiz olduguna
inantyorum. ” dedi.
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Baskan
Birsen’e |
Bakan |
Celik’ten|
Odiil |

Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Faruk Celik, Atatiirk
Anadolu Meslek Teknik ve
Endiistri Meslek Lisesinde
diizenlenen Tiirkiye Is Kurumu
Eskisehir 11 Miidiirliigii egitim
projeleri agilis téreninde
Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalan Birligi Bagkan1 Ekrem
Birsen’e sagladigi isttihdamdan
dolay1 tesekkiir plaketi verdi.

Bakan Celik térende yaptigi
konusmada, mesleki egitime
ayrilan kaynagin ciddi boyutlara
ulastigini belirtti. Meslek
edinmek i¢in ¢alisanlara egitim
verilmesi amactyla her yil 300
milyon YTL’lik biitce ayrildigini
mesleki egitim seferberliginin
baslamas1 gerektigini ifade
ederek > Amacimiz evine ekmek
gotiirmek isteyen vatandagimiza
imkan saglamak. Sanayimizin
bliylimesini siirdiirmesi

konusundaki altyap: ¢aligmalar1 §

da son derece 6nemli. Is alani
genisleyecek, i alan1 geligince

talepte bulanacak, talepte

bulununca nitelikli eleman
bulmada zorlanmayacak. Her
151 yapariz diyen degil, hangi
181 1y1 yaptigin bilen, sertifikali
elemanlar yetistirecegiz.” dedi.
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» Garanti KOBI
Bankaciligi’ndan bahse-
der misiniz?

1997 yilinda ilk kez ayr1 bir
iskolu olarak ele aldigimiz
KOBI Bankacilig1 olarak
1740 personel ve 700’1 askin
sube ile hizmet vermeye
devam ediyoruz. Farkl
sektorlerde faaliyet gosteren
KOBI’lerimizin farkli
ithtiyaglarimi goz oniine alarak
yaratici ve 6zgiin iirtinler/
hizmetler sunmaya devam
ediyoruz. KOBI’lerimizin yerel
ihtiyaglarini dikkate alarak,
degisik il ve ilgelerimizdeki
anlagmalarina yenilerini
eklemeye devam ediyoruz.
Agustos 2008 itibariyle

403 sanayi, ticaret, esnaf

ve ziraat odasinin yani sira
26 eczaci odastyla da kredi
anlagsmalar1 imzaladik. Ayrica
KOBI’lerimizin sektore 6zel
cozlimlere ihtiya¢ duymalari
nedeniyle 16 ayr1 sektor
paketini hizmetlerine sunduk.
Daha once ¢ikardigimiz tarim
ve saglik sektorlerine yonelik
paketlere ek olarak, turizm,
lojistik, ihracat, mobilya,
otomotiv yan sanayi, taksi,
proje, gida, egitim, imalat,
kadin girisimci destek, hizmet

Garanti

destek, AB ve son olarak
“esnaf” paketlerini ¢ikardik.

Garanti Bankas1 KOBI

iskolu olarak 2008 ilk 6 aylik
doneminde mevcut 1.038.000
adet miisterimize ortalama 6,5
milyar YTL kredi kullandirdik.
Sektor paketleri kapsaminda
47.000’1 agkin miisterimize 1,5
milyar YTL, oda kredileri ile
de 31.000’1 agkin miisterimize
yaklasik 1 milyar YTL kredi
kullandirdik.

e Esnaf Destek Paketi’ni
sunma fikri nasil olug-
tu?

Garanti Bankas1 KOBI
Bankacilig1 olarak, sektore 6zel
sundugumuz paketlerimize
bu ay itibariyle bir yenisini
daha ekledik. Esnaf Destek
Paketi ile standart bankacilik
lirlin ve hizmetlerine ihtiyag
duyan, ancak diger KOBI
Bankacilig1 miisterilerine
oranla daha diisiik tutarlarda
kredi ihtiyact olan “Esnaf”
kesimine finansman
saglanmasinda destek olmay1
amagcladik. Ozellkle esnaf ve
sanatkar odalarina iiye olan
bakkal, firin, kuafor, berber,
tekel bayi, lokanta, tamirci,

camci1 gibi meslek dallarinda
faaliyet gosteren KOBI’lerin
ithtiyaglarini anlayip, onlara
uygun bankacilik ¢oziimleri
sunduk.

* Bu sektordeki miigte-
rilerinize ne tiir krediler
veriyorsunuz?

Esnaf destek paketi
kapsaminda miisterilerimiz,
her tiirlii yatirnm ve igletme
sermayesi ihtiyaglari i¢in
esnafa 6zel iirliniimiiz olan,
taksitli ticari kredimiz Esnaf
Destek Kredisi'ni 60 aya
varan vadelerle kullanabilirler.
Bankamizca belirlenen kredi
iist limiti ise 15.000 YTL dir.
Eger miisterilerimiz, Garanti
Bankasi’nin POS, Cek
Karnesi, Sirket Kredi Kart1
gibi iirlinlerini kullaniyorlarsa
faiz indirimi imkanindan
yararlanabilirler. Kullandiklar1
her bir {iriin i¢in faiz indirimi
alarak Esnaf Destek Kredisi'ni
daha uygun kosullarla
kullanabilirler.

Bunun diginda 96 aya varan
vadelerle Isyeri Kredi’sinden
yararlanarak isyeri sahibi
olabilirler. Ayrica Ticari

Arag Kredisi’nden uygun
vadelerle faydalanarak,



Garanti Bankasi’nin marka
bazinda yaptig1 anlasmalar
sayesinde 6zel iskonto ve
faiz oranlarindan kredi
kullanabilirler.

» Esnaf Destek Paketi
ile bagka hangi driinleri
sunuyorsunuz?

Indirimli faizle kredi kullanim
imkan1 disinda KOBI’lere
temel bankacilik iiriin ve
hizmetlerinde avantajlar
saglayarak finansman
ihtiyaglarini karsilabilmelerini,
tahsilat ve 6demelerini ise
kolayca diizenleyebilmelerini
amacladik.

Miisterilerimiz nakit akiglarini
diizenli ve kolay bir sekilde
takip edebilmeleri ve satiglarini
artirabilmeleri i¢in Esnaf
Destek Paketi’mizin i¢inde
POS {irlintimiize yer verdik.
Bu paketten yararlanan Esnaf
ve Sanatkarlar 6zel olarak
belirlenmis olan indirimli

POS komisyon oranlarindan
faydalanabilirler. Ayrica POS
ile Bonus Uye Isyeri olmalari
durumda taksitli satis yaparak
ve miisterilerine bonus
kazandirip, birikmis bonuslari
harcatarak satiglarini da
artirabilirler.

Bir diger tirlinlimiiz ise
KOBI’lere 6zel olarak
hazirlamis oldugumuz yangin,
deprem, cam kirilmast,
ticlincii sahis mali mesuliyet,
isveren mali mesuliyet,
hirsizlik, yazar kasa vb.
Teminatlarini kapsayan 6zel
sigorta paketimiz olan KOBIm
Garanti’de Isyeri Sigortasi
iriiniimiizdiir. Esnaf Destek
Paketi’nden kredi kullanilmasi
durumunda ev sigortalari ve

goriinmez kazada %20, isyeri
ve sigorta paketlerinde %10
indirimden yararlanabilirler.
Ayrica miisterilerimiz
tahsilatini 4 taksit olarak kredi
kartt hesaplarindan yapabilirler.
Bunun disinda Esnaf Destek
Paketi’nden yararlanan
miisterilerimiz, sirket ya da
sahislart adina YTL ya da doviz
cinsinden Cek Karnesi alabilir,
igyerleriyle ilgili yapacaklar
aligverilerinde Sirket Karti’miz
olan Bonus Business’1
kullanabilirler. Ayrica ¢ek ve
faturalarini 6deyip, nakit avans
cekebilecekleri kredili mevduat
hesap1 olan Hazir Hesap’tan
faydalanabilir ve de KOBI
Emeklilik Plan1 tirtinlimiizden
yaralanarak bireysel emeklilik
sistemine katilip, kendilerinin
ve ailelerinin gelecegini
giivence altina alabilirler.

* Bu hizmetin agirhkl
olarak hangi sektorler
tarafindan kullaniimasini
bekliyorsunuz?

Esnaf Destek Paketi’ni
olustururken herhangi bir
sektor ayirimi yapmaksizin,
kendi isinin patronu esnaf ve

sanatkarlarin finansman
ihtiyacini karsilayabilmeyi
planladik. Bu paket ile
hedefledigimiz kitle, esnaf ve
sanatkar odalarina kayitli olan
tiim meslek kollaridir. Demirci,
tamirci, elektrik¢i, camci,
boyaci, marangoz, firinci,
bakkal tiim esnaf, ihtiyag¢
duyduklar1 bankacilik {iriin ve
hizmetlerini avantajl kosullarla
elde edebilirler.

* Yil sonuna kadar ka¢
kisiye ne kadar kredi
kullandirmayi hedeffli-
yorsunuz?

750.000°1 askin KOBI Kitle
misterimiz ile halihazirda
miisterimiz olmayan esnaf

ve sanatkar odalarina iiye
miisteriler oldugunu ve bu
miisterilere simdiye kadar
onlar1 bilen, anlayan ve onlara
uygun ¢oziimler sunan bir
hizmet verdigimizi diisiiniirsek
Esnaf destek Paketine

yogun bir talep olacagini
diisiiniiyoruz. Yilsonuna kadar
olan 5 aylik dénemde en az
10.000 miisterimize Esnaf
Destek Kredisi kullandirmay1
planliyoruz.
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% Eskisehir Tornacilar ve
- Oto Tamircileri Odasi
Faaliyetleri

1. ETAP TORNACILAR ve OTO

COK AMACLI . ..
SOSYAL TESIS TAMIRCILER KOOPERATIFI
INSAATI Diikkan Sayist : 398
Ise Baslama : 1995
TOPLAM ALAN: 12.700m? Gergeklesme (2000 yilr) %100
INSAAT BASLANGIC: 2007 -
2. ETAP OTO SANAYICILER
Oda idari Binas1 KUCUK.SAN.SIT.KOOPERATiFi
Tg/plaI.mD-D.iigi.il;ﬁalonu Diikkan Sayisi : 458
Degerli iiyelerimiz, ve yonetim kurulu er%l b ?lr%s} urosu Ise Baglama :2002
arkadaslarimizla birlikte sanayi ¢arsimiz, abita "urosu Gergeklesme (2008 yil1) 1 %98
iiyelerimiz, Eskisehir halki ve sehrimize SGK Biirosu

gelen misafirlerimize eksiksiz, giivenilir, en Osrenciler icin teknoloii salonu "
giizel hizmeti vermek igin buradayrz. & & ) 3. ETAP OTO TAMIRCILER

Birlik ve beraberlik icinde bunlart basara- Isyerleri KUCUK.SAN.SIT.KOOPERATIFI
cagimiza eminim. Kafeteryalar Diikkan S 64
. : ikkan Sayis1
Halil Kalx Cay bahgeleri . :
Bask ¢ Hali sahalar Ise Baslama : 2004
askan Gergeklesme (2008 y1l1) @ %65
CINSI MARKA  ALINIS ADET
S 4. ETAP OTO ESNAFLAR
Kurtarict Kamyon FORD 2002 1 KUCUK.SAN.SIT.KOOPERATIFI
Kayar Kasa Kul‘talleI ISUZU 2004 2 Diikkan Sayis 480
50 tonluk bomlu ving MERCEDES 2006 1 ise Basl 2005
se Baglama :
Ambulans/ Cenaze Araci FORD 2007 1 Gergeklesme (2008 yil) %45
Hizmet Araci PEJO 307 2007 1 "
Vingli Kayar Kasa Kurtarici BMC Pro 2008 1 LQLALAA B TN UL
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ALERYI

S D *Naim Ay

Alerji Nedir?

Insan viicudu yabanci bir
madde ile karsilaginca degi-

sik sekillerde reaksiyon verir.
Buna alerji denir. Aslinda alerji
normal kisilerde yan etkisi
olmayan maddelere kars1 asir1
reaksiyon ( ters, kotii) goriilme-
sidir.

atopik dermatit, anaflaksi en
sik goriiler alerjik hastaliklar-
dir. Bunlardan en sik olanlar
egzama, alerjik rinit ve astim-
dir.

Alerjiye neden olan maddelere
alerjen denir. Bunlar polenler,
kiif mantarlari, hayvan do-

kiintiileri, kimyasal maddeler,
kozmetik maddeler, besin
maddeleri ve viriisler olabilir.
Insan viicudu alerjik biinyeye
sahipse (atopik ise) alerjenlerle
karsilasinca tiim organlarin-
da bulgular ortaya ¢ikabilir.
Oksiiriik, hirilti, kasinti, deride
kizariklik, karin agrisi,

Alerji hastaliklar
cocukluk ¢aginda
siktir. Toplumda her 5
kisiden birinde (%20)

o

ishal gibi bulgulardir.
Bu bulgular 10 dakika
gibi kisa bir siirede
ortaya ¢ikabildigi gibi

alerjik durum vardir.
Anne ya da babadan
birinde alerjik durum

varsa, ¢cocukta %30
alerjik durum ortaya
cikar. Her ikisinde de
alerjik hastalik varsa
olasilik %60’ ¢ikar.

v

bir iki giin sonra da
belirti verebilir.

Alerjiye neden
olan etkenler ne-

Brongial astma, alerjik
nezle, tirtiker (kurde-
sen), besin alerjileri,

lerdir?

Sigara dumani, pasif
i¢icilik te dahil olmak

=
ﬁ.l'] v
bl R
- .
-
-

tizere alerjen etkile-
rini ve yan etkilerini
arttirir.

= Viral enfeksiyonlar
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( grip....) alerjik bulgularin
ortaya ¢ikmasini arttirir. Orne-
gi alerjik biinyeli cocuklarin
astim ataginin ortaya ¢iktiginda
¢ogunun viral bir iist solunum
yolu enfeksiyonu oldugu goriil-
mustur.

Cocukluk caginda viral iist so-
lunum yolu enfeksiyonu, viral
bronsit gegirildiginde astim
thtimali iki kat artmaktadir.
Polenler bitkilerin erkek tohu-
mudur. Riizgarla dagilir, ¢iplak
gozle goriilmezler. Cayir, agag,
yabani ot poleni olmak iizere

3 c¢esittir. Baharda artar. Kiif,
mantar sporudur. Rutubetli,
orta 1sida artar. Ev disinda da
bulunur. Banyoda, nemlendiri-
cilerde, klimalarda yerlesir. Ev
tozu akar1 (mite), ev tozunda
yasayan, gozle goriilmeyen
canlilardir. Yastik, yorgan,
halida yani toz tutan ev esya-
larinda mite’lar daha ¢ok yasar
ve ¢ogalir. Soluma ile insanda
sikayete neden olurlar. Hasere
ilaclar1 ile 6lmezler.

Evcil hayvanlarda ( kedi, ko-

pek) ortaya ¢ikan dokiintiiler ve

tilyler alerjik reaksiyonu ortaya
cikartir. En alerjik hayvan ke-
didir. Evde bakilan kuslarin da
riski arttirdig1 gorilmiistiir.

Eski binalarda daha fazla
olmak tizere hamam bocekleri
de alerjik olabilir. Cocuklardaki
psikolojik durum, egzersizde
alerjik durumun ortaya ¢ikma-
sina neden olur.

Cesitli ilaclar, ¢esitli katki
maddeli ( cips, seker vb) yi-
yecekler, asir1 nemlendirilmis
odalar ve 6zellikle gribal en-
feksiyonlar alerjik hastaliklara
neden olurlar.

Alerjiden korunmak icin
ne yapmak gerekir?

Alerjik hastalig1 olanlarin (
rinit, astim, egzama) ozellikle
cocuklarda imkan varsa ayr1
odanin olmasi, tozlardan uzak
durmasi, odalarin sik havalan-
dirilmasi, rutubetin olmamasi

onemlidir. Yiin ve kustiiyii
kullanilmamali, elyaf ya da
pamuklu giyecek ve esyalar
tercih edilmelidir. Evde evcil
hayvan beslenmemelidir. Evin
elektrikli siipiirge ile siiptirtil-
mesi faydalidir. Eski tip bahge
stiptirgesi kullanilmamalidir.

Cocuklarin egzersiz astimi yok
ise spor yapmalarinda sakinca
yoktur. Doktora danismadan
gereksiz ilag¢ kullanilmama-
lidir. Evdeki oyuncaklarin
agac ya da metal olmasina
0zen gosterilmeli, bez ya da
pamuklu oyuncaklardan uzak
durulmalidir. Cocuklarin
banyo yapmalarinda sakinca
yoktur. Fakat asir1 buharda da
kalmamalidir. Boya, badana,
kozmetik kokusundan uzak
durulmalidir. Evde kesinlikle
sigara i¢cilmemelidir. Odalara
camasir serilmemelidir. Evledir
1sitilmasinda borusuz gaz so-
basi, katalitik kesinlikle tercih
edilmemelidir.

Aileler, alerji testi ve asiya ¢cok
onem vermekteler. Bunlar her
hastaya uygun degildir. Dok-
torun Onerileri dikkate alinma-
lidir. Alerji tedavisi bazen ¢ok
uzun siirebilir.

Saglikli giinler dilerim
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ESESOB’un

micadelesi

sonu¢ verdi

Eskisehir Su ve
Kanalizasyon idaresi (
ESKI ) Eskisehir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar1 Birligi’ nin
uzun zamandir miicadelesini
verdigi su fiyatlar1 yeni ESKI
biitcesinde tatliya baglandi. Su
fiyatlarinda saglanan indirim
Eskigehir’ lilere anlamli bir
hediye oldu.

Bilindigi gibi Eskisehir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1
Birligi, Tiirkiye ¢apinda bir
arastirma yaparak Eskisehir’
de su fiyatlarinin ¢ok yiiksek
oldugunu, isleri geregi ¢cok su
kullanmak zorunda olan baz
meslek gruplarinin bu durum
karsisinda magdur duruma
diistiiglinii, fiyatlar konusunda
yeni bir diizenlemeye gidilmesi
gerektigini belirtmisti.

Tiirkiye’ deki bir ¢ok ilin su
fiyatlarini toplayarak Eskisehir
ile karsilagtirma yapan ve

bunu bir dosya halinde ilgili
mercilere ileten Eskigehir Esnaf
ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi’
nin 1srarl takipleri sonug

verdi ve ESESOB Bagkani
Ekrem BIRSEN ESKI Biitce
komisyonu’ na davet edilerek
goriislerine bagvuruldu.

ESKI biitce komisyonu
iiyeleri Murat CANOZER ve
Ahmet SUZER tarafindan
komisyon toplantisina davet
edilen bagskan BIRSEN
ESESOB’ un Tiirkiye
genelinde bir¢ok belediyenin
su fiyatlarin1 masaya yatirarak
Eskisehir’ deki fiyatlarin
yliksekligine dikkat ¢ekti.

ESESOB bagskan1 Ekrem
BIRSEN’ in goriislerini hakli
bulan ESKI Biitce Komisyonu
tarafindan hazirlanan yeni fiyat
tarifesi Biiyiiksehir Belediyesi
Meclisinde kabul edildi.

01.01.2009 tarihinde yiiriirliige

S ﬁyatla

girecek olan yeni tarifeye gore,
su fiyatlarindaki kademeli
tarife kaldirildi, tikketim
miktarina bakilmaksizin, en
disiik tiiketim bedeli tizerinden
tek fiyat uygulamasina gecildi.

Ozellikle ¢ok su tikketmek
zorunda olan esnafa 6nemli
bir indirim getiren yeni su
fiyatlar1 kamuoyu tarafindan
memnuniyetle karsilandi.

Konu ile ilgili bir
aciklama yapan ESESOB
Bagskan1 Ekrem BIRSEN:
Lokanta, Kafe, Kafeterya,
Pastane gibi, hijyen geregi
cok su tiikketmek zorunda olan
esnafimizin sikayetleri iizerine
baglattigimiz miicadelenin
karsiligini almak hepimizi ¢ok
mutlu etti. Sorunun yokusa
siiriilmeden, kentlilik bilinci
icinde, uygar bir zeminde
masa basinda ¢Oziilmesine
imkan saglayan sayin Murat
CANOZER, saym Ahmet
Siizer, ESKI ve Biiyiiksehir
Meclis tiyelerine tesekkiirii bir
borg¢ bilirim” dedi.

1 Ocak 2009 tarihi
itibariyle yiirtirliige girecek
olan yeni su fiyat tarifesinden
sadece isyerleri degil, konutlar
da yararlanacak.
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Bu yazida 5362 sayili
Esnaf ve Sanatkdrlar
Meslek Kuruluslar:
Kanunu uygulamasinda
tereddiide diisiildiigiinden
bahisle en ¢ok sorulan
sorularin cevaplarini
bilgilerinize sunuyoruz.

Soru: Odaya iiyelik zorunlu mudur?

Cevap: Evet zorunludur. Ancak

bunun yolu Esnaf ve Sanatkarlar Sicil
Midiirliigii’'nden geger. Esnaf ve
Sanatkarlar ¢alismaya bagladigi tarihten
itibaren otuz giin i¢inde durumlarini bagl
bulundugu sicile tescil ve sicil gazetesinde
ilan ettirmekle yiikiimliidiirler. Sicile
kayd1 yapilan kimsenin bilgileri sicil
tarafindan elektronik ortamda ilgili odaya
gonderilir. ilgili oda yapacagi ilk ydnetim
kurulu toplantisinda iiyelige karar verir.
Boylece bir esnaf ve sanatkarin iiyelik
kayd1 tamamlanmis olur.

Soru: Esnaf ve sanatkir ¢calismaya
basladig1 halde sicile ve dolayisiyla
Odaya kaydim1 yaptirmiyorsa ne
yapilabilir?

Cevap: Sicile ve dolayisiyla odaya
kaydini yaptirmayan kimselerin tespiti
halinde yapilmasi gereken is oncelikle,
bu kisilerin Birlik tarafindan ruhsat
vermeye yetkili kurum ve kuruluglara
bildirilmesidir. Bu makam belediyelerdir.
Belediyeler bu miiracaat {izerine sahsin
isyerinin faaliyetini sicil kaydini yaptirana
kadar durdurmak zorundadir.

Soru: Bir is yerinde birden fazla
konuda faaliyet gosteriliyorsa, hangi
odaya kaydolunacaktir?

Cevap: O is yerinde gosterilen
faaliyetlerden esas olan faaliyet hangisi
ise onunla ilgili odaya kayit zorunlu,
diger faaliyet icin ise ihtiyaridir. Ornegin
bir bakkal diikkkdninda meyve sebzede
satiliyorsa, bakkallar odas1 zorunlu meyve
sebzeciler odasi istege baglidir.

Soru: Ayri isyerinde farkh konuda
faaliyette bulunuluyorsa iiyelik
bakimindan durum nasildir?

Cevap: Ayr isyerinde ayr1 meslek dalinda
faaliyet gosteriliyorsa, her is yeri i¢in

o meslek kolundaki odaya kayit olmak
gerekir.

Soru: Esnaf ve sanatkarlar ticaret ve
sanayi odasina kaydedilebilinir mi?

Cevap: Kaydedilemez. Ancak Esnaf

ve sanatkar ayrica bir sirket kurar veya
sirkete ortak olursa, bu nedenle ticaret
sicili yoluyla anilan odalara iiye olurlar.

Soru: Esnaf ve sanatkarlar ticaret
borsasimna kaydolmak zorunda midir?
Cevap: Bizim goriisiimiize gore Ticaret
Borsasina 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar
Kanunu kapsamina giren tacirler
kaydolmalidir. Ne var ki, uygulamada
ticaret borsasina giren mallardan belli bir
miktarin iistiinde satin alinmasi halinde
borsaya kayit yapilmaktadir.

Soru: Oda yonetim kurulunun iiyeler
iizerinde denetim ve yaptirim yetkisi
var midir?

Cevap: Yonetim kurulu tiyelerinin
iirettigi mal ve hizmetlerin kalitesini,
standartlarina ve saglik kosullarina uygun
sekilde tiretilip tiretilmedigini ve {icret
tarifelerine uyulup uyulmadigini ilgililerin
basvurusu iizerine veya dogrudan

uzman kimseler aracilig1 ile kontrol
etmek, ayrica mesleki teamiillere aykir
davranislar1 belirlenen iiyelere yazili
ihtarda bulunmak, tekrar halinde ilgilileri
birlik disiplin kuruluna bildirmek hak ve
yetkisine sahiptir.

Soru: Denetim kurulu oda iiye
kayitlarim kontrol edebilir mi?

Cevap: Denetim kurulu, oda iiye
kayitlarinin Bakanlik Esnaf ve Sanatkarlar
veri tabaninda yeterli bilgileri haiz sekilde
tutulmasini kontrol etmek goérev ve
yetkisine sahiptir.

Soru: Denetim kurullarinin da yénetim
kurullar gibi olagan ve olaganiistii
toplanti yapmak mecburiyeti var
midir?

Cevap: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon denetim kurulu ayda en az
bir defa olagan toplant1 yapmak, {i¢ ayda
bir yonetim kuruluna dénem sonunda da
genel kurula rapor vermek zorundadir.
Ayrica liizum goriilmesi halinde
olagantistii toplanir.

Soru: Yonetim ve denetim Kurulu
iiyeleri hangi hallerde cekilmis sayilir
ve bosalan yer nasil doldurulur?

Cevap: Yonetim ve denetim kurulu
tyeleri:

a) Ust iiste ii¢ toplantiya mazeretsiz
olarak katilmazlarsa,

b) Secilme sartlarindan bir veya bir kagini
tasimad1g1 sonradan anlasilirsa ya da bu
sartlarin en az birini gorev siireleri icinde
kaybederlerse iiyelikleri kendiliginden
sona erer.

¢) Bosalan yonetim kurulu tiyeligi

icin; st {iste ii¢ toplantrya katilmama
halinde yonetim kurulu tarafindan,
denetim kurulu i¢in ise denetim kurulu
tarafindan yedek iiye ¢agrilir. Secilme
sartlarinin taginmadig1, ya da sonradan
kaybedildiginin anlasilmasi halinde hem
yonetim, hem de denetim kurulu yedek
iiyeleri yonetim kurulu tarafindan ¢agrilir.

Soru: Yoénetim kurulu ve Denetim
kurulu iiyelerinden eksilme olursa
toplant1 yapilabilir mi?

Cevap: Yonetim ve denetim kuruluna,
genel kurullardaki secimde en fazla oy
alan, oylarin esitligi halinde ise listedeki
siraya gore yedek iiye cagrilir. Yonetim
ve denetim kurulu toplantisi liye sayisi
tamamlanmadan yapilamaz.

Soru: Resmi ve 6zel kuruluslarca
iiyelerden istenen belgelerin
diizenlenmesi ve verilmesi bakimindan
ticaret ve sanayi odasiyla, esnaf ve
sanatkarlar odasi arasinda fark var
midir?

Cevap: Higbir fark yoktur.



Soru: Birlik, bagh odalarin ¢calisma ve
islemlerini incelemek hakkina sahip
midir?

Cevap: Birlik iist kurulus olarak, bagh
odalarin galisma ve islemlerinin mevzuat
ve oda anas6zlesme esaslari iginde
yiriitiilmesini saglamak tizere gerekli
goriilecek zamanlarda, incelemek ve
alinmasi gereken tedbirler hakkinda
bildirimde bulunma yetkisine haizdir.

Soru: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon yonetim kurulu
iiyelerinin toplu olarak gérevden
ayrilmalar: veya yedeklerin
cagrilmasina ragmen yaridan asagiya
diismesi halinde durum ne olacaktir?
Cevap: Ug ay i¢inde yapilacak segimlere
kadar, odalar birlik tarafindan, birlik ve
federasyonlar Konfederasyon tarafindan,
Konfederasyon Bakanlik tarafindan
gorevlendirilecek tig kisilik bir kurul
tarafindan yonetilir. Tabiatiyla ii¢ ay
icinde yapilacak se¢im iglemleri de bu
kurul tarafindan yiirtitiliir.

Soru: Denetim Kurulu icinde durum
aym midir?

Cevap: Biraz farklidir. Yonetim
kurulunda yedeklerde cagirildiktan sonra
yarisinin altina diisme hali s6z konusu
iken, denetim kurulunda asil ve yedek
tiyelerin tamaminin gorevden ayrilmalari
veya bosalmalar tizerine yedeklerinde
kalmamasi gerekmektedir. O durumda
ilk segimlere kadar odalarda birlik, birlik
ve federasyonlarda Konfederasyon,
Konfederasyonda ise Bakanlik tarafindan
bir denetg¢i atanir.

Soru: Resmi makamlar, esnaf ve
sanatkarlarin mesleki faaliyetlerini
ilgilendiren hususlarda alinacak
kararlarda ilgili esnaf sanatkar
odas1 ve/veya bagh oldugu birligin
miitalaasindan faydalanmak ve sayet
0 konuda komisyon kurulmussa
temsilcisinin katilmasim saglamak
zorunda midir?

Cevap: Evet, hem miitalaasini istemek
hem de komisyona temsilcisini cagirmak
ve katilmasini saglamak zorundadir.
Kanunun bu hitkmii takdiri olmayip,
emredici bir hiikkiimdyiir.

Soru: Belediyeler, kamu kurum ve
kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri,
esnaf ve sanatkar kredi ve kefalet
kooperatifleri ve bankalar ruhsat ile
ihale ve kredi islemlerinde esnaf ve
sanatkarlardan odaya iiye olduklarina
dair belge istemek zorunda midirlar?

Cevap: Bu kurum ve kuruluslarin oda

iyesi olunduguna dair belge istemeleri
zorunludur. Belediyelerden alinacak
calisma ruhsatinda bu belgeye ilaveten
sicil tasdiknamesi de istenilmelidir.

Soru: Odalarin birlik ve federasyona,
birlik ve federasyonlarin da

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu’na kayit olmalar:
zorunlu mudur?

Cevap: Odalar ¢aligma bolgesi igindeki
birlik ile meslek dalinda kurulmus olan
federasyona bir ay i¢inde kaydolmak
zorundadir. Aksi takdirde re’sen

kayit yapilir. Bu bir aylik siire hem

birlik ve federasyonun kurulus tarihi
bakimindan eski odalar i¢in hem de yeni
kurulan odalar bakimimdan gegerlidir.
Konfederasyon’a kayitta da siire bir aydir.

Soru: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon olagan genel kurul
toplantilar1 ne zaman yapilir?

Cevap: Bu dort meslek kurulugunun
olagan genel kurulu dort yilda bir olmak
uzere :

a) Oda olagan genel kurulu Ocak, Subat,
Mart aylar iginde

b) Birlik olagan genel kurulu Mayis ay1
icinde

c) Federasyon olagan genel kurulu
Haziran ay1 i¢inde

d) Konfederasyon genel kurulu Eyliil ay
icinde yapilacaktir

Soru: Olagan genel kurul toplantisi
zamaninda yapilmazsa ne olur ?

Cevap: Bu durumda odalarda birlik,

birlik ve federasyonda Konfederasyon,
Konfederasyon’da ise Bakanlik tarafindan
g kisilik kurul olusturulur. Bu kurul
gorevlendirmeden itibaren iki ay iginde
genel kurulu yapar. Zamaninda olagan
genel kurulun yapilmamast halinde
yonetim, denetim ve disiplin kurulunun
stiresi doldugundan, keza biitce zamani da
bitmis olacagindan, géreve devam etmek
ve harcama yapmak hukuki ve cezai
sorumluluk dogurur.

Soru: Esnaf ve Sanatkarlar Meslek
kuruluslarimin (oda, birlik, federasyon,
Konfederasyon) secim tarihleri
degistirilebilir mi?

Cevap: Bakanlar Kurulu tarafindan bir
yili gegmemek iizere ertelenebilir.

Soru: Olagan ve olaganiistii genel kurul
giindeminde yer almayan hususlar
goriigiilebilir mi?

Cevap: Olagan genel kurul giindeminde

Anasdzlesme degisiklikleri ve meslek
kurulusunun feshi hususu harig;

Toplantida hazir bulunan genel kurul
iiyelerinin beste birinin yazili istegi ile
yapilacak oylama sonucuna gore.
Bakanlik tarafindan goriisiilmesi istenen
hususlar, giindeme ilave edilir.

Olaganiistii genel kurulda giindeme ilave
yapilamaz ve degistirilemez.

Soru: Esnaf ve sanatkarlar meslek
kuruluslarinda yonetim, denetim ve
disiplin kuruluna 6denecek aylk iicret,
huzur hakki, yolluk ve konaklama
iicretleri nasil belirlenir?

Cevap: 507 Sayili Kanun’da bu konuda
genel kurulun yetkisi genisti. Ancak 5362
Sayilt Kanun ile iist hadler belirlenmis
olup, bu husus 56°’nc1 maddede teferruatl
bir sekilde diizenlenmistir.

Soru: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon’un organlari ve
bunlarin istiraklerinin hepsinin
organlarinda gorev alinabilinir mi?

Cevap: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon’dan herhangi birinde
yOnetim, denetim veya disiplin kurulu
iyeligi bulunanlar, diger meslek
kuruluglarindan en fazla ikisinde gorev
alabilirler. Yani bu dort kurulustan tiglinde
gorev almabilir. Meslek kuruluslarinin
istirakleri bakimindan ise boyle bir
simirlama yoktur. Ancak burada 6nemli
bir hususu belirtmekte yarar var. O

da ii¢ meslek kurulusunda ve sinirsiz
meslek kurulusu istirakinde gorev alinsa
da yalnizca bir meslek kurulusu ve

bir meslek kurulusu istirakinden ticret
almabilir. Tabii ki bu iicret en yiiksek
olandir. Farkli mesleklerde faaliyet
gosterenler, birden fazla odaya kayit
olabilirler. Ancak bu odalardan sadece
birinde gorev alabilirler. Keza, ayn1 oda,
birlik, federasyon ve Konfederasyonun
organlarindan birinde gorev alanlar, diger
organlarinda gérev alamaz. Ornegin

bir birligin yonetim kurulunda gorev
alan kimse, ayn1 zamanda denetim veya
disiplin kurulunda gorev alamaz. Son
olarak bir hususu daha belirtelim. Ayni
kisi birlik ve federasyon baskani olamaz.

Soru: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon ile sicil miidiirliigiiniin
Bakanlik tarafindan denetimi sonuglari
neler olabilir?

Cevap: T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1
denetim elemanlar sikayet lizerine
veya gerekli gordiigli zamanlarda bu
kuruluslar1 denetleme hakkina sahiptir.
Denetim elemanlaria, denetim ve
incelemeleri igin gerekli yer tahsisi



yapilmali, kasa saydirtlmali, velhasil her
tiirli kolaylik ve yardim saglanmalidir.
Bakanlik elemanlari, bu kolayligi
gostermeyenler ile Kanunun 59 uncu
maddesinde sayilan suglardan dolay1
haklarinda kavusturmaya baglanan ve
gorevi baginda kalmasi denetim ve
sorusturmanin yapilmasi bakimindan
sakincal1 goriilen oda, birlik, federasyon
ve Konfederasyon personelini dogrudan
gorevden uzaklastirabilir. Organlarda
gorevliler igin ise gérevden uzaklastirma
Bakanlik ve Cumbhuriyet savciligina
miiracaat etmek ve bu kanalla Asliye
Hukuk Mahkemesinde dava agilmak
suretiyle gergeklestirilir.

Soru: Gorevden uzaklastirilanlar
ilicretlerini alabilirler mi?

Cevap: Gorevlerinden uzaklastirilanlar,
takipsizlik veya beraat karar1 ile
aklanirlarsa, tekrar gorevlerine donerler
ve birikmis {icretlerini faizi ile alirlar.

Soru: Odalar Bakanhik disinda baska
kurumlarca denetlenebilir mi?

Cevap: Odalarin sadece iiye kayitlari

ve belgeleri, sigortalilik yoniinden
gerektiginde Bag-Kur denetim elemanlart
tarafindan denetlenebilir.

Soru: Oda, birlik, federasyon

ve Konfederasyon organlarinda
gorev alanlar ile personelinin cezai
sorumlulugu nasildir?

Cevap: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon organlarinda gorev alanlar
ile personeli, gérevlerini yerine getirirken
gorevleriyle ilgili sug teskil eden fiil

ve hareketlerinden ve 6zellikle bu
kuruluslarin paralari ile para hiikmiindeki
evrak, senet ve diger mallar aleyhine,
bilango, kesin hesap, rapor, diger her ¢esit
evrak ve defterleri tizerinde sug isledikleri
takdirde, bu suglardan dolayi, adli olarak
kamu gorevlileri gibi ceza goriirler.

Soru: Oda, birlik, federasyon ve
Konfederasyon’da kullamlacak defter,
belge, beyanname, makbuz ve fisler
nasil temin edilir?

Cevap: Bu meslek kuruluslarinda
kullanilacak defter, belge,
beyanname, makbuz ve belgeler ile
oda iiyelerinin mesleklerinin icrast
nedeniyle resmi kurum ve kuruluslara
verecekleri belgelerin basim ve
dagitimma Konfederasyon yetkilidir.
Konfederasyon bu dagitimi birlikler
kanaliyla yiiriitmektedir. Bedeli de
alinan st kuruluglara 6denir. Bu
belgelerden Bakanlik ve esnaf ve
sanatkar veri tabanindan elektronik

ortamda diizenlenenler olursa bedeli
Konfederasyon’a ddenir. Belirttigimiz
her tiirlii belgeyi yetkisiz olarak basan,
bastiran, dagitan, degisik yollardan
¢ogaltan ve kullananlar bu fiillerinden
dolay1 Konfederasyon’un ilgili
Cumbhuriyet Savciligina basvurusu
tizerine, genel hiikiimler ¢cercevesinde
sorumlu olur.

Soru: Kayit iicreti ve yilhik aidat ile oda
birlik federasyon ve Konfederasyon’un
diizenleyecegi belgeler ve yaptiklari
hizmet karsihginda alinacak iicretleri
belirleme yetkisi kime aittir?

Cevap: Bu yetki 5362 sayili Kanun’un
61. maddesinde belirtilen esaslar
icinde kalmak kaydiyla iller ve meslek
gruplarimin dzellikleri dikkate alinarak
Konfederasyon tarafindan belirlenir.

Soru: Odaya kayit sirasinda alinan
kayit iicreti yaninda ayrica yilhk
aidatta alinabilir mi?

Cevap: Kayit iicretinin alindig: y1l yillik
aidat alinamaz.

Soru: Odalarn birlik ve federasyona,
birlik ve federasyonlarin
Konfederasyon’a ddeyecegi katilma
pay1 ne kadardir ve bunun hesabinda
istisnalar nelerdir?

Cevap: Katilma payz ilgili meslek
kurulusunun bir 6nceki y1l gayri safi
gelirlerinin %3’ idiir. Ancak bu %3’iin
hesabinda y1llik gayri safi gelirden; iist
kuruluglardan satin alinan evrakin maliyet
bedeli ile 5362 sayili Kanun digindaki
diger kanuni diizenlemeler nedeniyle
elde edilen gelirlerin maliyet bedelleri
ve bunlar i¢in yapilan giderler ile alt
kuruluslardan elde edilen egitim paylar:
mahsup edilir.

Soru: Kayit iicreti ve yilhk aidatin
tahsili nasil yapilmahdir?

Cevap: Kayit licreti kayit sirasinda,
yillik aidat Nisan, Ekim aylarinda iki
esit taksitte tahsil edilir. Oda kaydinin
sildirilmesi halinde, kaydin silindigi

ay itibariyle aidat alinir. Zamaninda
6denmeyen aidat ve katilma payina 6183
say1lt Amme Alacaklar1 Tahsili Usuli
hakkindaki Kanun’da belirlenen gecikme
zammi oraninda ilave yapilir, ancak
gecikme zammu yillik aidatin ve katilma
payinin bir mislini gegmez.

Soru: Yillik aidat ve katilma payimnin
icra yoluyla takibinde takip usullerinin
hangisine bagvurulacaktir?

Cevap: Yillik aidat ve katilma payinin

zamaninda 6denmemesi nedeniyle, icra
takibi yoluna basvurulursa bu konudaki
yonetim kurulu karari ilam hitkmiinde
sayildigindan, Icra miidiirliiklerinden
iiyeye icra emri gonderilir.

Soru: Fiyat tarifeleri nasil diizenlenir?

Cevap: Esnaf ve sanatkarlarca iiretilen
mal ve hizmetlerin iicret tarifesi bagl
olduklar oda tarafindan hazirlanir ve
odanin bagl oldugu birlik yonetim kurulu
tarafindan onaylanir veya reddedilir.
Birligin tarifeyi re’sen degistirerek onama
yetkisi yoktur. Kabul veya ret karar1 otuz
giin icinde verilir. Onaylanmigsa yedi

giin i¢inde odaya, belediyeye ve miilki
amirlige bildirilir ve bu andan itibaren
ylrlirlige girer. Belediye veya miilki
amirin uzlagsma arayisi ve komisyona
itiraz hakk1 vardir. Komisyon itirazi kabul
ederse tarife uygulanamaz. Ancak ilgililer
10 giin iginde ticaret mahkemesine itiraz

edebilir. Mahkemenin karar1 kesindir.

Soru: Uye kaydi bakimindan meslek
kuruluslar: arasinda ihtilaf dogarsa
nasil ¢éziimlenir?

Cevap: Bu ihtilaf esnaf ve sanatkarlar
odalar1 arasinda olabilecegi gibi, bu
odalarla Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi biinyesindeki odalar arasinda

da olabilir. Her iki hal i¢in 5362 say1li
Kanun’da belirtilmis olan kuruluslardan
komitelere miiracaat etmek gerekir.
Komite kararlarma kars1 10 giin i¢inde
yetkili asliye hukuk mahkemesine itiraz
edilebilir. Mahkemenin karar1 kesin olup,
sicil midiirligii buna gore kayitlarinda
gerekli islemi yapar.

Soru: Oda birlik federasyon ve
Konfederasyon’un vergi muafiyeti var

mudir, varsa nelerdir?

Cevap: Oda, birlik federasyon ve
Konfederasyon, kurulus amaglarini
gergeklestirmek ve bu amaglarina

uygun olarak kullanilmak iizere iktisap
ettikleri ve edecekleri gayrimenkulleri
ile kuruluslarin gorevleri dolayisiyla elde
ettikleri gelirleri katma deger vergisi ve
emlak vergisi harig her tiirlii vergi, resim

ve hargtan miistesnadir.



Esnaf-Sanatkar [sletmelerine
Is Saglig1 ve Guvenligi Bilinci
Kazandirilmasi” Projesi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu tarafindan
hazirlanan, esnaf ve
sanatkarlarin is saglig1

ve glivenligi konusunda
bilgilendirilmesi ve
bilin¢lendirilmesini amaglayan
“Esnaf-Sanatkar Isletmelerine
Is Saglig1 ve Giivenligi
Bilinci Kazandirilmasi”
Projesinin Avrupa Birligi
tarafindan desteklenmeye
deger bulundugunu belirten
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu (TESK) Genel
Baskan1 Bendevi Palandoken,
“Temmuz 2008’den itibaren
uygulamaya konulan Proje

ile esnaf ve sanatkarlarin

is saglig1 ve giivenligi
alaninda bilgilendirilmesini
amaglayan bir dizi faaliyet
gerceklestireceklerini sdyledi.

TESK Genel Bagkan1 Bendevi
Palanddken, “Bu dogrultuda
toplantilar yapilacak, egitim
materyalleri hazirlanacak,

is saglig ve giivenligi
acisindan riskli gruplar i¢in
bilgilendirme dokiimanlar1
hazirlanarak dagitilacak.
Tiim bu faaliyetlerde Projede
ortak olarak yer alan Alman
Wiesbaden, Koblenz ve
Dusseldorf Zanaatkarlar
Odalarinin teknik destegi
alinacak. Almanya’da bu
konularda yapilan ¢aligmalar

degerlendirilerek 1yi uygulama
ornekleri Tiirkiye’ye
uyarlanacak ve uygulamaya
konulacaktir. Projeye Calisma
ve Sosyal Glivenlik Bakanligi
Is Saglig1 ve Giivenligi Genel
Miidiirliigii de istirakci olarak
destek vermektedir” dedi.

Ulkemizde is kazalarinin yiizde
70’inden fazlasinin kiigiik

ve orta Olcekli isletmelerde
meydana geldiginin altini
¢izen Palanddken, “Bu gercek;
esnaf ve sanatkarlarin is
saglig ve glivenligi ile ilgili
yasal diizenlemelerde ve diger
calismalarda oncelikli kesim
olarak ele alinmasi1 gerektigini
ortaya koyuyor.

Esnaf ve sanatkarlarimiz

bu alanda yeterli bilgiye
sahip degildir ve bilgiye
ulasma imkanlar1 sinirhidir.
Yasanan sorunlar1 ¢cozmek
i¢in ise, var olandan farkl
bir yaklagimin benimsenmesi

ihtiyaci ortaya ¢ikiyor. Bu
yaklasim, bilgilendirmeye ve
bilinglendirmeye dayanmalidir.
Esnaf ve yaninda ¢alisanlar

is saglig1 ve giivenligini
kanunlar emrettigi i¢in degil,
kendileri i¢in bir ihtiyag

olarak algilamalidir. Is saglig
ve glivenligi diizenlemeleri

de dnlemeye dayali bir
yaklagimi benimsemeli

ve cezalandirma yerine
bilgilendirme, bilinglendirme,
uygulama, denetim, uyarma

ve nihayetinde son agamada
cezalandirmaya dayali
olmalidir. TESK olarak

esnaf ve sanatkarlarimizin
yanlarinda calisanlarin

calisma ortamlarinda

saglik ve glivenliklerinin
saglanmasi, ¢alisma
hayatindan kaynaklanan riskler
hakkinda bilgilendirilmesi ve
bilin¢lendirilmesi konusuna
biiyiik 6nem vermekteyiz.

Bu 6neme binaen hazirlanan
Proje esnaf ve sanatkarlar

ve iilkemiz ¢aligsma hayati
acisindan énemli bir boslugu
dolduracaktir. Ozellikle is
saglig1 ve glivenligi konusunda
yeni bir kanunun yiiriirliige
konulmas: tartigilirken,

TESK olarak uygulamaya
basladigimiz bu Proje ile is
saglig1 ve glivenligi caligmalari
arasinda sinerji ortami
yaratilacaktir” dedi.



P ||) ESKiSEHIR ESNAF VE SANATKARLAR ODALARI BIRLIGi

isciye simit parasi
vermek bile yasak

HERSEYE ragmen veren
olursa, is¢i bagina 1500 YTL yi
bulabilen ceza 6deyecek!

Bu uygulama heniiz baglamadi
ama 40 giine kadar baglayacak.

1 Ocak 2009 tarihinden
itibaren, bir sirkette calisan
is¢i, patrona gidip, nakit avans
olarak bir simit parasi ya da
corba parasi dahi alamayacak.

SiMIiT PARASI BANKAYA

Patron, simit veya dolmusg
parasini ya da ¢orba

parasini is¢iye, nakit olarak
o0deyemeyecek, iscinin banka
hesabina yatirabilecek.

Bu da nereden mi ¢ikt1?

Nereden olacak, 18 Temmuz
2008 Tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanan bir yonetmelikte
yaziyor.

Bu yonetmelige gore, 10
ve daha fazla isci ¢alistiran
igyerleri, is¢ilere “nakit

dsaldl;

YENE: e

olarak”, 1 YTL dahi
odeyemeyecekler. Iscilere
odeyecekleri iicret ve benzeri
paralari, onlarin hesabina

olsa bile, konutun kirasi
esas alinacagi icin, bankaya
yatirilma zorunlulugu aranacak.

Ornegin, iki kardese miras

bank: t Kklar.
ankdya yatlracaicat kalan bir evden 800 YTL kira
CEZASI VAR alinmaktadir. Burada, her
L L. kardesin kira gelirinin 400 YTL
Peki... Isveren isgisine

olmasi degil, toplam kiranin
800 YTL olmas1 esas alinacak.
Bu durumda kiracilar, iki ayri
havale ticreti 6dememek i¢in,
hissedarlarin ortak hesabina
veya birinin hesabina kiray1
yatirabilirler.

cebinden ya da kasadan
cikartip 10 YTL avans verirse
ne olacak?

Yénetmelik diyor ki; “Idari
para cezasi1” kesilecek.

Cezanin tutar1 da her is¢i i¢in
100 liradan basliyor, 1500
YTL’ye kadar ¢ikiyor.

Iki Konuttan 500 YTL nin
Altinda Kira Alanlar: Yeni
uygulamada, her bir konut
kirasinin 500 YTL ve iizerinde
olmasi esas aliniyor. Bu
nedenle bir evinden 350, diger
evinden de 450 YTL konut

Isverene, basin iskolunda
calisan her is¢i veya gazeteci
i¢in 1500 YTL ceza kesilecek.
Bu ceza, gemi adamlari i¢in
1200, is Kanunu’na tabi olan
iscilerin her biri i¢in de 100
YTL olarak uygulanacak.

Kira 6demelerinde
yeni uygulama
basladi

KIRACILAR ve ev sahipl
nkaya yatirilacak.

Tapuda ki Kisi Adina Kayith
Konuttan 500 YTL ve Uzerinde
Kira Alinmasi: Kisi bagina
diisen kira 500 YTL’nin altinda




kira geliri olanlar, kiralar1 yine
elden tahsil edebilecekler.
Buna gore, 6rnegin dort
konuttan 400’er YTL kira geliri
olanlar da, kiray1 elden tahsil
edebilecek.

CEZAYI KiM ODEYECEK?

Konutlarda: Konut kiralarinin,
banka ya da posta idaresi
kanaliyla tahsil edilmemesi
durumunda, her ay itibariyla
kesilecek 320 YTL lik cezay1
konut sahibi 6deyecek.

Isyeri Kiralarinda: Kiranin
banka aracilig1 ile 6denmemesi
durumunda, hem mal sahibi
hem de kirac1 adina kiranin
ylizde 5’1 oraninda ‘6zel
usulsiizliik’ cezas1 kesilecek.
Bu ceza, kiracinin defter tutma
durumuna gore, 320-1.490
YTL’den az olamayacak.

HAVALE MASRAFLARI

Uygulama baglamadan

Once, bazi bankalar kira
O0demelerinde havale masrafi
almayacaklarini agikladilar.
Ozellikle birden fazla kisi
adina yatan kiralarda, havale
masraflari, ciddi bir tutara
ulasacagi i¢in kiracilarin,
havale masrafi almayan
bankalar1 6grenip, kiray1 o
bankalara yatirmalarinda yarar
var.

Ev sahibi ile kiracinin ayn1
bankada hesaplarinin olmasi
durumunda, hesaptan hesaba
virman en pratik yol. Bu
durumda bankalar masraf
almiyor ya da sembolik bir
masraf aliyorlar.

Ev sahibi ile kiracinin, farkli
bankalarda hesaplarinin olmasi
durumunda, EFT yoluyla diigiik

bir masrafla kiray1 6demek
miimkiin.

Bankaya diizenli 6deme
talimat1 verilmesi durumunda,
her 6deme i¢in ayr1 talimata
gerek kalmiyor.

Bu arada, kiracilarin banka
kartindan yararlanmak
suretiyle ATM’den iglem
yapmalar1 halinde “havale
masrafi” anlaminda bir sorun
yasamayacaklar1 da kuskusuz...

Cocuklarin okul
masraflarina vergi
indirimi

Okullarin agilmasi demek
kitap, defter, kiyafet, servis
gibi harcamalarin da basladig1
anlamina geliyor. Cocuklarini
0zel okullarda okutanlar, ayrica
okul iicreti de ddiiyorlar.

Harcamalar baslayinca, veliler
de soruyorlar; “Cocuklarin
okul harcamalar1 vergiden
indirilebiliyor mu?”

Okul harcamalarinin “vergiden
indirilmesi” diye bir olay yok.

Ancak, bazi veliler,
cocuklarinin egitim giderlerini,
“gelirlerinden diislip”, daha az
vergi 0deyebiliyorlar.

HANGI VELILER?

Yillik beyanname veren

biitiin gelir vergisi
miikellefleri, egitim giderlerini
beyan ettikleri gelirden
indirebiliyorlar (Gelir Vergisi
Kanunu Md. 89/2). Ornegin;
bakkal, manav, konfeksiyoncu,
lokantaci, mobilyaci,
ayakkabici, berber, nakliyeci,
yedek parcaci, avukat,

doktor, mimar, kira geliri elde
eden, kar pay1 ya da temettii
gelirini beyan edenler, egitim
giderlerini indirebiliyorlar.

Ancak, indirim olayinda baz
kosullar araniyor. Bunlar;

1) Egitim harcamalarinin
Tiirkiye’de yapilmasi (6rnegin
yurt disinda okuyan ¢ocugun
giderleri indirilemiyor).

2) Egitim harcamalarinin,
gelir veya kurumlar vergisine
tabi miikelleflerden alinan
belgelerle (fatura, serbest
meslek makbuzu, perakende
satig vesikasi veya yazar kasa
fisi) ile kanitlanmasi,

3) Beyan edilen gelirin yiizde
10’unu agmamasi, gerekiyor.
Asmasi halinde yiizde 10’u
indirilebiliyor.

Ornegin; 60 bin YTL gelir
beyan eden ve ¢cocugu igin
8 bin YTL egitim harcamasi
yapan bir avukat, bunun

6 bin YTL’sini gelirinden
diisebiliyor.

kaynak: Siikrii Kizilot-Hiirriyet




